Transelectrica”
Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roménia, avand un rol cheie pe piata de energie electricd din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezintd principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal la - Serviciul Sisteme Control, Protectii si Automatizari
situat in sediul din Constanta, Soseaua de centura Constanta — Ovidiu, DN3C, 7 km, Judetul Constanta
am demarat selectia pentru ocuparea unui post de:

“SEF SERVICIU”
CODUL COR: 121901

Principalele sarcini si responsabilitati ale postului:
Asigurarea sigurantei functionarii sistemelor de comanda, control, protectii, automatizari, a tehnicii de
calcul si telecomunicatii din reteaua de transport al energiei electrice aflata in gestiunea STT Constanta.

Cerinte:

Studii de baza: S/ECTS+M, studii superioare tehnice: specialitate electrotehnica/ energetica/ electrica;

Studii complementare (cursuri/ programe de perfectionare si/ sau de specializare profesionald):
cursuri/programe de perfectionare si/sau de specializare privind sistemele de comanda control, protectii,
masura a energiei electrice si informaticii de proces

Certificari, autorizari/ atestari profesionale: Permis de conducere categoria B;
Cunostinte necesare postului:

- cunostinte privind modul de organizare si de desfasurare a activitatilor de exploatare si mentenanta
in instalatii electroenergetice, de telecomunicattii, IT, cunostinte avansate utilizare PC;

- cunoasterea caracteristicilor tehnice ale echipamentelor primare si secundare din statii,
cunoasterea regulamentelor, normelor tehnice, prescriptiilor energetice, instructiunilor specifice
statiilor electrice, cunoagterea prescriptiilor tehnice si a procedurilor operationale elaborate de
Transelectrica S.A. si institutile de specialitate, cunoagterea procedurilor operationale si a
instructiunilor tehnice de lucru elaborate de subunitatile si serviciile din cadrul STT, cunoasterea
Ordinelor de investire a instalatiilor si a instructiunilor DEN de eliminare a avariilor din SEN;

- Cunoasterea legislatiei cu privire la protectia informatiilor clasificate nationale: Legea 182/ 2002
privind protectia informatiilor clasificate; HG 781/ 2002 privind protectia informatiilor secrete de
serviciu; HG 585/ 2002 privind aprobarea standardelor nationale de protectie a informatiilor
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clasificate Tn Roméania; Norme interne privind pr(,)tec’;ia informatiilor clasificate P.I.C. - 1; Ghid de
clasificare a informatiilor in CNTEE Transelectrica SA P.I.C. — 2.

- cunoasterea a cel putin unei limbi de circulatie internationala (de preferinta limba engleza).

Abilitati: Capacitate de coordonare, de planificare si organizare, flexibilitate, simtul raspunderii;
capacitatea de comunicare eficientd, de a purta negocieri cu tact si diplomatie, de a emite propuneri
constructive ce au drept scop realizarea obiectivelor entitatii organizatorice, spirit de echipa, obiectivitate,
fermitate, capacitatea de a relationa fara dificultate.

Experienta: minim 5 lucrati in activitatea de exploatare, mentenanta a sistemelor de comanda control
masura, protectiilor numerice si automatizarilor din SEN

Informatii generale
Pentru a aplica la acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti sau sa depuneti la Registratura STT Constanta, din Bdul Al. Lapugneanu nr.195 A,
bl.LAV1, parter, Judetul Constanta ( pe adresa de email andra.stefanescu@transelectrica.ro.) pana la data
de 05.09.2025 Cererea de inscriere insotita de un Curriculum Vitae actualizat cu informatiile la data
depunerii.

CV-ul va fi in format European/ Europass, completat in limba roméana care prezinta concret evolutia
carierei profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale, specificAnd denumirea
postului pentru care candidati.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-ului. (acolo unde
este posibil, in functie de metoda depunerii CV-ului)

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din Cererile de inscriere
si CV-uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.

Vor fi luate in considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respecta intocmai: cerintele
postului, termenul de depunere si are mentionatd denumirea postului pentru care se aplica (informatii
precizate in prezentul Anunt recrutare).

Vor fi luate in considerare, de asemenea, doar aplicatiile candidatilor ce au depus Declaratia pe
propria raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe parcursul etapelor selectiei.

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia
candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicéarii metodelor de selectie.
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