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Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este
operatorul de transport si de sistem din Roménia, avand un rol cheie pe piata de energie
electrica din Romania. Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta
sistemul electric de transport si asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale
si de Rasarit. Este responsabila pentru transportul energiei electrice, functionarea sistemului
si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului Electroenergetic National. De asemenea,
reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de electricitate, echilibrand permanent
productia de energie cu cererea.

Avéand n vedere aprobarea Directoratului privind derularea procedurii de recrutare i
selectie pentru asigurarea numarului optim de personal din cadrul Sucursalei Teritoriale de
Transport Bacau, Serviciul Mentenanta (cu punctul de lucru la sediul STT Bacau din str.
Oituz, nr. 41, Bacau), am demarat selectia pentru ocuparea unui post pe duratd nedeterminata
de:

“Inginer principal specialist”
COD COR 215112

Responsabilitati:

e Raspunde de aplicarea in cadrul activitatii proprii a politicilor si a strategiei de
dezvoltare aprobate a Companiei, precum si a programelor aferente;

e Gestioneaza lucrarile de Mentenantad care se executa la partea de constructie a
instalatiilor/cladirilor din gestiunea STT Bacau, pentru asigurarea functionarii in conditii
de maxima siguranta si eficienta a acestora;

e Participa in cadrul echipelor de proiect, ca specialist constructii, la desfasurarea
activitatiilor legate de realizarea proiectelor de Mentenanta;

e Asigura derularea contractelor de mentenantd majora la nivelul STT Bacau ;

e Colaboreaza cu Responsabilul de proiect din cadrul Serviciului Investitii pentru
probleme legate de partea de constructie a instalatiilor/cladirilor din gestiunea STT
Bacau;

e Urmareste respectarea prevederilor contractuale pentru lucrarile de mentenanta
majora pe tot parcursul lor, admitand la platd numai lucrari corespunzatoare d.p.d.v.
calitativ;

e Verifica si semneaza situatiile de lucrari emise de prestatori pentru lucrari derulate in
baza contractelor incheiate cu acestia;

o Participa la receptia lucrarilor asigurand secretariatul acestora (legea 10/1995 art. 21
pct. F si HG 343/2017);

o Verifica existenta autorizatiei de construire si indeplinirea conditiilor legale cu privire la
aceasta (Legea 10/1995 art. 21);

o Verifica respectarea fiselor tehnice si a tehnologiilor de executie in vederea asigurarii
nivelului calitativ prevazut in documentatia tehnica;
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o Efectueaza verificarile prevazute in normele tehnice si semneaza documentele
intocmite ca urmare a verificarilor;

o Participa la verificare in faze determinante si la intocmirea proceselor verbale de lucrari
ascunse;

e Raspunde de respectarea Legii 10/1995 in totalitate, precum si in special de art. 11,
care prevede interzicerea utilizarii de echipamente si tehnologii noi fara agrement
tehnic, precum si de materiale, semifabricate si prefabricate necorespunzatoare sau
fara certificate de calitate;

e Asista la prelevarea probelor de la locul de punere in opera;

¢ Analizeaza propunerile venite de la centrele de exploatare pentru lucrari pe partea de
constructii si alte instalatii si propune lucrari pentru Programul de Mentenanta din
cadrul STT si proiectul de buget aferent acestor lucrari;

e Organizeaza desfasurarea in conditii optime a activitatii de exploatare si urmarire
comportare constructii si alte instalatii aferente acestora din cadrul STT.

e Elaboreaza documentatii privind domeniul specific de activitate care urmeaza sa fie
supus avizarii CTA/CTES.

Cerinte:
Nivel de studii: SIECTS+M/ECTS - studii superioare tehnice, nivel SJECTS + M/ECTS, in

domeniul: Construciii civile, industriale si agricole / Inginerie civila / Inginerie urbana si
dezvoltare regionala / Cai ferate, drumuri si poduri / Amenajari si constructii hidrotehnice/
Inginerie economica in constructii;

Experienta: - minim 3 ani in domeniul constructii;

Cunostinte:

- atestare MLPTL-ISC ca diriginte de santier in domeniul constructiilor civile si industriale de
importanta minim C, constituie avantaj;

- cunoasterea prescriptiilor, normelor si legislatiei in vigoare referitoare la domeniul propriu de
activitate (in general) si la comportarea in timp a constructiilor (in special);

- cunostinte privind obtinerea avizelor, acordurilor si autorizatiilor de construire;

- cunostinte in desfagurarea procedurilor de achizitie publica si in derularea contractelor de
achizitie de produse, lucrari sau servicii

- cunostinte de utilizare si operare PC: Microsoft Office, Autocad sau similar;

- cunoasterea la nivel general a activitatilor reprezentative din Sistemul Energetic National, in
special cele din domeniul serviciilor de transport;

- permis de conducere categoria B.

Abilitati:

- abilitati de comunicare, negociere: capacitate de comunicare gi de negociere cu personal
de conducere; transparenta si claritate in transmiterea informatiilor; adaptare la situatii
neprevazute; eficacitate in reprezentarea firmei in relatiile cu terti; adaptabilitate si flexibilitate;
- abilitati in relatiile umane: capacitatea de a se integra in echipa, de a-si aduce contributia
prin participare efectiva, de a transmite idei si solutii pentru realizarea obiectivelor comune



stabilite de echipa; disponibilitate de cooperare, capacitate de evitare a starilor conflictuale,
respectarea relatiilor ierarhice; integritate morala, persoana de incredere, corectitudine;

- alte abilitati: eficacitate si siguranta in indeplinirea responsabilitatilor; capacitate de decizie
si de organizare in activitatea proprie; tenacitate, receptivitate, implicare si raspuns prompt la
solicitari, disponibilitate pentru efort suplimentar, disciplina in munca, integritate; atasament
fata de firma, capacitate de a intocmi rapoarte, stapanire de sine, spirit de initiativa;

Informatii generale:

Daca acest post va intereseaza si considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai
sus, pentru a aplica, va rugam sa trimiteti sau sa depuneti la Registratura STT Bacau (din
str. Oituz, nr.41, Bacau)/ la SRU cu punct de lucru la STT Bacau — DRU in atentia d-nei luliana
PAL (pe adresa de email iuliana.pal@transelectrica.ro) pana la data de 25.07.2025. Cererea
de inscriere (Click pentru descarcare) insotita de un Curriculum Vitae actualizat cu
informatiile la data depunerii.

CV-ul va fi intocmit in limba romana, in format European/Europass si va prezenta concret
datele personale, denumirea postului pentru care se candideaza, evolutia carierei
profesionale, precum si performantele in activitate.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-ului. (acolo
unde este posibil, in functie de metoda depunerii CV-ului)

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din Cererile de
inscriere si CV-uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand
temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.

Vor fi luate in considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respecta intocmai:
cerintele postului, termenul de depunere si au mentionata denumirea postului pentru care se
aplica (informatii precizate in prezentul Anunt recrutare).

Vor fi luate in considerare, de asemenea, doar aplicatile candidatilor ce au depus
Declaratia pe propria raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe parcursul
etapelor selectiei.

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la
dispozitia candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferentd in vederea aplicarii
metodelor de selectie.
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