Transelectrica”®

Societate Administratd in Sistern Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul
de transport si de sistem din Romania, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal din cadrul Sucursalei Teritoriale de Transport

Pitesti, locatia Pitesti, str. Fratii Golesti nr.25b, se demareaza actiunea de selectie pentru ocuparea
unui post cu CIM pe perioada determinata (pana cand titularul postului revine din concediu
medical pentru incapacitate temporara de munca) de:

Consilier juridic
Cod COR 261103

Principalele responsabilitati ale postului:

- Reprezinta sucursala si apara interesele acesteia in fafa instantelor judecatoresti si a altor organizatii cu funcitii
de jurisdictie;

- Redacteaza actiuni judecatoresti si acte cu caracter juridic;

- Intocmeste mé&suri de respectare a dispozitiilor legale privind apararea patrimoniului sucursalei;

- Avizeaza, din punctul de vedere al legalitatii, actele care angajeaza raspunderea STT, deciziile conducatorului
acesteia de orice naturd, precum si alte acte cu caracter juridic;

- Obtine titlurile executorii, urmareste executarea acestora si informeaza serviciul financiar-contabilitate asupra
sumelor obtinute din valorificare;

- Transmite lunar sau ori de céate ori e necesar Directorului Directiei Juridice si Contencios evidenta detaliata,
corecta si completa a tuturor litigiilor in care Compania este parte si care sunt in competenta lui si care va fi
actualizata permanent. Informatia va fi pusa la dispozitie in formatul, frecventa si in structura considerate ca
eficiente de catre Directorul DJC;

- Raporteaza periodic situatia litigiilor Directorului STT Pitesti;

- Avizeaza proiectele de acte cu caracter normativ la nivel de STT si propunerile de modificare ori de retragere a
celor n vigoare;

- Tine evidenta actelor normative si semnaleaza organele de conducere si serviciile functionale interesate,
atributiile ce le revin din acestea;

- Urmareste aplicarea in activitatea sucursalei a programelor de masuri stabilite cu Inspectoratul Judetean de
Politie, privind prevenirea sustragerilor din instalatii;

- In exercitarea profesiei se supune numai Constitutiei, legii, statutului profesiei si principiilor eticii profesionale.

- Asigura consultanta si reprezinta sucursala in apararea drepturilor si intereselor legitime ale acesteia in
raporturile cu autoritatile publice, institutile de orice natura, precum si cu orice persoana juridica sau fizica,
romana sau straina;

- Avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic in conditiile legii;

- Redacteaza clauzele impuse de legislatie in proiectele de contracte;

- Redacteaza acte juridice, atesta identitatea partilor, consimtamantului, a continutului si a datei actelor incheiate,
care privesc STT Pitesti;

- Reprezinta sucursala, pe baza de mandat sau delegare, in fata institutiilor publice, instantelor judecéatoresti si
arbitrale, a altor organe jurisdictionale, organe ale puterii sau administratiei de stat, organe de urmarire penala,
notariate, precum si in raporturile cu alte persoane fizice sau juridice, protejand drepturile si interesele sucursalei,
n conditiile legii;

- Participa la intocmirea diverselor situatii specifice activitatii, dispuse de organele abilitate;
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Cerinte (studii, cunostinte, experienta, abilitati) ale postului:
1. CUNOSTINTE, EXPERIENTA, ABILITATI:

o Studii de baza: superioare juridice SIECTS+M/ECTS : Facultatea de Drept;

e Membru al Colegiului Consilierilor Juridici din Romania

e Studii complementare: nu este cazul;

o Experienta: minim 2 ani in domeniul juridic;

e cunoasterea legislatiei in domeniul energetic si a reglementarilor Autoritatii Nationale de Reglementare in
domeniul Energiei (ANRE);

e cunoasterea legislatiei cu privire la achizitiile publice;

e cunoasterea legislatiei Tn domeniul muncii si protectiei sociale;

e cunoasterea legislatiei civile si procedural — civile;

e cunoasterea legislatiei privind proprietatea publica si privata a statului, concesionarea acesteia;

e cunoasterea legislatiei penale si procedural - penale;

e cunoasterea Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;

e cunoasterea Statutului profesiei de consilier juridic;

e capacitate de comunicare cu personalul din interiorul si din afara Companiei;

e capacitatea de a lucra in echipa, echilibru emotional, tact, diplomatie;

e capacitatea de a analiza, asimila si optimiza informatii, rezistenta la stres, spirit de initiativa, loialitate;

Informatii generale:

Daca acest post va intereseaza si considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus,
pentru a aplica va rugam sa depuneti, pana la data de 16.04.2025, inclusiv, la Registratura STT
Pitesti str.Fratii Golesti nr.25b sau sa trimiteti la Serviciul Resurse Umane — DRU cu punct de lucru la
STT Pitesti, in atentia doamnei Olivia Achim (pe adresa de e-mail olivia.achim@transelectrica.ro)
Cererea de inscriere (Click pentru descarcare) insotita de un Curriculum Vitae actualizat cu
informatiile la data depunerii CV-ul va fi in format European/ Europass, completat in limba roménéa
care prezintd concret evolutia carierei profesionale, performantele in activitate, precum gsi datele
personale, specificdnd denumirea postului pentru care candidati.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-ului (acolo unde
este posibil, in functie de metoda depunerii CV-ului)

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon : 0248607236

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din Aplicatiile interne si CV-
uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.

Vor fi luate in considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respecta intocmai cerintele
postului, termenul de depunere si are mentionata denumirea postului pentru care se aplica (informatii
precizate in prezentul Anunt recrutare).

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia
candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de selectie,

dupa caz.
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