e lYnssiectricat ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul
de transport si de sistem din Roménia, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal, in vederea desfasurarii in bune conditii a
activitatii din cadrul Serviciului Calitate, Mediu, Securitate si Sinatate in Muncé locatia sos Stefan
cel Mare 1 A, sector 1 Bucuresti - Sucursala Bucuresti , am demarat actiunea de selectie
interna/externa, pentru ocuparea unui post vacant cu CIM pe perioada determinata pana la
revenirea titularului de post la cerere (din misiunea diplomatica a sotului):

“Inspector managementul calitatii”
CODUL COR: 214130

Responsabilitati:

1. Supravegheaza ca activitatea privind managementul calitati care se desfasoara in cadrul
Sucursalei Bucuresti si celelalte atributii sa fie corespunzatoare cu cerintele legale specifice.

2. Implementeaza si mentine functionarea sistemului de management integrat, in ceea ce priveste
asigurarea calitatii in toate entitatile Sucursalei.

3. Stabileste obiectivele Sucursalei Bucuresti in concordantad cu obiectivele Companiei si urmareste
indeplinirea acestora.

4. Participa la auditurile interne si/sau externe si la inspectiile autoritatilor competente privind
asigurarea calitatii.

5. Verifica realizarea in termenul stabilit, a actiunilor corective dispuse in urma controalelor, analizelor
de incidente, auditurilor interne si/sau externe, analizelor de management si inspectiilor institutiilor
abilitate in domeniul asigurarii calitatii

6. La solicitarea entitatilor organizatorice ale Sucursalei Bucuresti, analizeaza cauzele care determina
aparitia neconformitatilor privind asigurarea calitatii si propune masuri pentru eliminarea acestora.

7. Verifica aplicarea masurilor din planul propriu al Sucursalei Bucuresti si al programelor de
conformare stabilite de TRANSELECTRICA, auditorii externi si a organismului de certificare,
privind asigurarea calitatii.

8. Intocmeste raportarile cerute de sistemul de management al calitatii.

9. intocmeg;te puncte de vedere/procese verbale/rapoarte de neconformitate, atunci cand constata
abateri privind managementul calitatii, conform procedurilor specifice.

10. intocme$te puncte de vedere Tn urma analizei caietelor de sarcini, proiectelor, temelor
de proiectare, documentatilor de executie, privind respectarea cerintelor sistemului de
management al calitatii si le transmite Serviciului Tehnic pentru a fi discutate in CTA.

11. Participa la avizarea si receptia lucrarilor de investitii, mentenantd, RK, retehnologizare, conform
deciziilor emise de Sucursala si comunica comisiei de receptie neconformitatile constatate.

CUNOSTINTE, EXPERIENTA, ABILITA‘[I:
¢ nivel studii: superioare in domeniul tehnic/economic;

e experienta: constituie avantaj experienta in managementul calitatii;
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e cunoasterea standardelor internationale de asigurarea calitatii
e cunostinte si abilitati pentru utilizarea la nivel mediu a PC-ului (word, excel, powerpoint);

o abilitdti de comunicare/negociere: capacitate de relationare si comunicare, capacitate de
analiza, sinteza si negociere.

Informatii generale

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti sau sa depuneti la Registratura Sucursalei Bucuresti (sos Stefan cel Mare 1 A Sector
1 Bucuresti) sau pe adresa de email: madalina.dinulescu@transelectrica.ro pana la data de
10.03.2025 Cererea de inscriere (Click pentru descarcare) insotitd de un Curriculum Vitae
actualizat cu informatiile la data depunerii.

CV-ul va fi in format European/ Europass, completat in limba roména care prezintd concret evolutia
carierei profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale, specificand denumirea
postului pentru care candidati.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-ului. (acolo unde este
posibil, in functie de metoda depunerii CV-ului)

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din Cererile de inscriere si CV-
uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.

Vor fi luate in considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respectd intocmai: cerintele
postului, termenul de depunere si are mentionata denumirea postului pentru care se aplica (informatii
precizate in prezentul Anunt recrutare) .

Vor fi luate Tn considerare, de asemenea, doar aplicatiile candidatilor ce au depus Declaratia pe
propria raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe parcursul etapelor selectiei.

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia
candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de selectie.
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https://web.transelectrica.ro/noutati/cariere/word/Cerere%20inscriere_Transelectrica%20S.A..pdf

