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Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roméania, avand un rol cheie pe piata de energie electricad din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legaturd dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal in cadrul Directiei Economica si Financiara
(DEF) — Departamentul Contabilitate (DC) — Serviciul Contabilitate Investitii si Mijloace Fixe
(SCIMF), locatia Bucuresti, strada Olteni nr. 2 — 4, sector 3, am demarat selectia pentru

ocuparea unui post de:

SEF SERVICIU
COD COR 121124

Principale sarcini si responsabilitati ale postului:

- organizarea gi conducerea contabilitatii financiare aferente activitatii de investitii;

- contabilizarea operatiunilor financiare, a imprumuturilor pe termen mediu si lung aferente
activitatii de investitii;

- raspunde de evidenta si urmarirea cheltuielilor cu investitiile in curs;

- asigura defalcarea si evidentierea cheltuielilor cu investitiile Tn curs pe obiective de investitii,
centre si statii;

- raspunde de reevaluarea lunara a soldurilor imprumuturilor si a altor datorii si creante in valuta
aferente imobilizarilor in curs de executie, conform prevederilor legale in vigoare;

- raspunde de Tnregistrarea in evidenta contabila a cheltuielilor financiare aferente imprumuturilor
contractate;

- raspunde de inregistrarea in evidenta contabild a imprumuturilor pe termen mediu si lung, a
fondurilor nerambursabile (tarif de racordare si fonduri europene) aferente activitatii de investitii;

- raporteaza periodic evolutia stadiului proiectelor de investitii din punct de vedere contabil n
conformitate cu conditiile contractelor respective (trimestrial, anual si la orice alta data);

- raspunde de organizarea evidentei contabile, analitica si sintetica a mijloacelor fixe la nivelul
Executivului Companiei, pe activitati si surse de finantare, conform regimului juridic al acestora;

- intocmeste notele explicative la situatiile financiare, corespunzatoare obiectului propriu de
activitate referitoare la investitiile Tn curs, imprumuturi si surse atrase (tarif de racordare, fonduri
structurale, donatii, altele), centralizeaza toate Notele explicative la situatiile financiare din
Departamentul Contabilitate si le transmite Managerului DC;

- participa impreuna cu SCF la organizarea actiunii de inventariere (anuala si ori de cate ori este
cazul, conform legislatiei in domeniu) a patrimoniului punadnd la dispozitia entitatilor
organizatorice implicate documentele necesare;

- raspunde de raportarea periodica a evolutiei stadiului proiectelor din punct de vedere al
cheltuielilor de investitii in curs pe proiecte majore si pe contracte diverse;

- raspunde de efectuarea punctajelor intre Companie si clienti, furnizori si terfi pentru specificul
activitatii serviciului, stabilind situatia exacta a datoriilor si creantelor reciproce;

- raspunde de furnizarea informatjilor solicitate de auditorul financiar extern, corespunzatoare
activitatii proprii a serviciului.
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Cerinte (cunostinte, experienta, abilitati) ale postului:

- studii de baza: studii superioare economice (S/ECTS+M)

- experienta minim 4 ani lucrati efectiv in activitati economico—financiare, de preferat in domeniul
contabilitate, din care minim 2 ani lucrati in functii de conducere

- experienta in evidenta contabila a contractelor de achizitii publice de produse, lucrari i servicii

- reprezinta un avantaj experienta lucrata in domeniul economic din sectorul energetic

- cunoasterea activitatilor reprezentative din Sistemul Electroenergetic National (SEN), cu
deosebire activitatea de transport a energiei electrice si furnizarea serviciului de sistem

- cunoasterea legislatiei in domeniul energetic si a reglementarilor Autoritatii Nationale de
Reglementare in domeniul Energiei (ANRE)

- cunostinte minime comerciale/tehnice

- cunoasterea documentelor si procedurilor standard ale organismelor financiare internationale
(BEI) in domeniul contabil

- cunoasterea si aplicarea procedurilor operationale ce reglementeaza activitatea de investitii

- cunoasterea Legii contabilitatii si reglementarilor contabile conforme cu Directiva a IV-a a CEE
si cu standardele internationale de contabilitate

- cunoasterea legislatiei interne de specialitate in domeniul financiar/contabil

- cunostinte privind legislatia internationala in domeniu si principalele elemente privind alinierea
la normele europene

- cunoagterea legislatiei interne de specialitate privind achizitia de bunuri i servicii

- utilizare PC plus aplicatii soft de specialitate

- cunoasterea a cel putin unei limbi de circulatie internationala (de preferinta limba engleza).

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa depuneti pana la data de 10 februarie 2025 inclusiv la Registratura Executivului Companiei
(din Strada Olteni nr. 2 — 4, sector 3, Bucuresti) sau sa trimiteti la Directia resurse umane, in atentia
doamnei Ana Dora Costea (pe adresa de email: dora.costea@transelectrica.ro) Cererea de inscriere
(Click pentru descarcare) insotita de un Curriculum Vitae actualizat cu informatiile la data
depunerii.

CV-ul va fi in format European/ Europass, completat in limba romana care prezintd concret evolutia
carierei profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale, specificand denumirea
postului pentru care candidati.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagind, de catre titularul CV-ului.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 021.303.58.42.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din Cererile de inscriere si CV-
uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.

Vor fi luate in considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respecta intocmai: cerintele
postului, termenul de depunere si are mentionatd denumirea postului pentru care se aplica (informatii
precizate in prezentul Anunt recrutare) .

Vor fi luate Tn considerare, de asemenea, doar aplicatile candidatilor ce au depus Declaratia pe
propria raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe parcursul etapelor selectiei.
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Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia
candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de selectie.
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