Transelectrica”
Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationald de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roméania, avand un rol cheie pe piata de energie electricad din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de specialisti la nivelul Serviciului Patrimoniu, Administrativ,
mun. Craiova, str. Brestei nr. 5, jud. Dolj, din cadrul Sucursalei Teritoriale de Transport Craiova,
am demarat selectia pentru ocuparea unui post de:

“REFERENT DE SPECIALITATE PRINCIPAL”
CODUL COR: 242204

Responsabilitati:

e urmarirea si derularea contractelor de: furnizarea de gaze naturale, apa potabila, colectarea
deseurilor menajere, servicii de curatenie, deratizare, dezinsectie, dezinfectie de la obiectivele STT
Craiova; intocmirea evidentei cheltuielilor administrativ-gospodaresti (apa, canal, deseuri menajere,
gaze etc.);

¢ intocmirea documentatiei pentru transferuri patrimoniale, schimburi patrimoniale in echivalenta,
vanzari de bunuri patrimoniale, cumparari de terenuri sau spatii construite, intre Sucursalele
Teritoriale de Transport/Executiv, pentru bunurile din domeniul privat al Companiei;

o reprezentarea STT Craiova, pe baza de mandat sau delegare, fata de Oficiul de Cadastru si
Publicitate Imobiliara;

o clarificarea situatiilor patrimoniale ale terenurilor proprietatea Companiei/concesionate Companiei,
sub aspect juridic, in colaborare cu Consilierul juridic;

e obtinerea certificatelor de atestare a dreptului de proprietate pentru imobilele apartinand STT
Craiova si coordonarea activitatii de inscriere in publicitatea imobiliara a acestora;

o reprezentarea STT Craiova, pe baza de mandat sau delegare, pentru stabilirea dreptului de
proprietate asupra terenurilor;

e pastrarea evidentei terenurilor proprietate, in administrare, concesionate sau inchiriate, pentru
achitarea creantelor datorate sub forma de taxe, impozite, concesiuni sau chirii.

Cerinte (studii, cunostinte, experienta si abilitati):

e studii: SIECTS+M/SSD/ECTS;

e cunoasterea activitatilor reprezentative din Sistemul Energetic National - SEN, cu deosebire
activitatea de transport al energiei electrice si furnizarea serviciului de sistem;

e cunoasterea legislatiei din domeniul energetic si a reglementarilor Autoritati Nationale de
Reglementare in domeniul Energiei - ANRE;
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o utilizare PC si sisteme de operare (Word, Excel etc.);

e experienta - minim 2 ani vechime in munca;

e permis de conducere - categoria B (constituie avantaj);

e capacitatea de comunicare gi de negociere cu personal de conducere/personal de executie si cu
personal din afara Companiei; capacitate de a argumenta, claritate Tn exprimare, capacitatea de a
se face inteles Tn procesul de comunicare;

e capacitate de a lucra in echipa; tact, diplomatie, onestitate; capacitate de intelegere, obiectivitate,
adaptare la situatii neprevazute; corectitudine;

e capacitatea de a primi, analiza, asimila si optimiza informatii; autodisciplina si stabilitate in ceea ce
priveste modul de munca; rezistenta la stres, spirit de initiativa, loialitate.

Informatii generale:
Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus,
va rugam sa trimiteti, prin email (la  adresele: Violeta.Vilcu@transelectrica.ro,
Oana.Giorgi@transelectrica.ro) sau prin fax (la nr. 0251/307108), sau sa depuneti, la Registratura
STT Craiova (din mun. Craiova, str. Brestei nr. 5, judetul Dolj), pana la data de 31.10.2024 (inclusiv),
Cererea de inscriere insotita de un Curriculum Vitae actualizat cu informatiile la data depunerii.

CV-ul va fi in format European/ Europass, completat in limba romana, care prezintd concret evolutia
carierei profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale, specificand denumirea
postului pentru care candidati.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-ului.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefoanele: 0251307115 / 0251307117.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din Cererile de inscriere Si
CV-uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.

Vor fi luate in considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respecta intocmai cerintele
postului, termenul de depunere si au mentionata denumirea postului pentru care se aplica (informatii
precizate in prezentul Anunt recrutare).

Vor fi luate in considerare, de asemenea, doar aplicatile candidatilor ce au depus Declaratia pe

propria raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe parcursul etapelor selectiei.

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia
candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta, in vederea aplicarii metodelor de selectie.

Formular cod TEL-00.12.04, Editia I, Revizia 5 2/2



mailto:Violeta.Vilcu@transelectrica.ro
https://web.transelectrica.ro/noutati/cariere/word/Cerere%20inscriere_Transelectrica%20S.A..pdf

