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Transelectrica®

Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roménia, avand un rol cheie pe piata de energie electricad din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezintd principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea continuitatii activitatii si a numarului optim de personal la Compartimentul
Securitate si Management Situatii de Urgenta, locatia Timisoara, Piata Romanilor nr. 11,
jud.Timis, din cadrul Sucursalei Teritoriale de Transport Timigoara, se demareaza actiunea de
selectie externa pentru ocuparea unui post cu CIM pe perioada nedeterminata de:

“INSPECTOR DE SPECIALITATE - PSI”
CODUL COR: 242203

Principalele responsabilitati ale postului:
. Asigura managementul accesului pentru toate lucrarile si obiectivele din STT Timisoara;
Tine la zi planurile de paza si participa la reactualizarea lor;
Verifica activitatea firmelor de paza prin controale programate si inopinate;
Protectie informatica;
Pe linia protectiei informatjilor clasificate este responsabil cu gestionarea, manipularea si
conservarea documentelor clasificate;
Responsabil pe linia protectiei infrastructurilor critice;
Atributii specifice managementului situatiilor de urgenta;
. Responsabil cu evidenta militara;

Cerinte (studii, cunostinte, experienta si abilitati):
o Nivel studii: superioare (S/IECTS+M/ECTS) tehnice, in domeniile electric/calculatoare;
Experienta: -
o Cursuri de perfectionare in domeniul managementului situatiilor de urgenta;
Cunoasterea activitatilor reprezentative din Sistemul Energetic National — SEN, cu deosebire
activitatile de transport a energiei electrice si furnizarea serviciului de sistem;
. Cunoasterea strategiei Companiei in domeniul energetic, cunoasterea normelor, procedurilor
si legislatiei privind domeniul propriu de activitate;
Utilizare PC plus soft-uri de specialitate;
Cunoastere a cel putin unei limbi de circulatie internationala (de preferinta limba engleza);
Capacitate de comunicare cu persoane din interiorul si din afara Companiei;
Capacitate de lucru in echipa;
Tact, diplomatie si capacitate de intelegere/convingere;
Capacitatea de a primi, analiza, asimila si optimiza informatji; orientare spre sarcina si valoare;
Spirit de initiativa, loialitate, reprezentabilitate, adaptabilitate si promptitudine pentru rezolvarea
unei sarcini de serviciu.
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Informatii generale:

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa depuneti la Registratura STT Timigoara (Timigoara, Piata Romanilor nr. 11, jud.Timig)
sau sa trimiteti prin email pe adresa: dana.pojoga@transelectrica.ro pana la data de 08.08.2024
Cererea de inscriere (click pentru descarcare) insotita de un Curriculum Vitae actualizat cu
informatiile la data depunerii.

CV-ul va fi in format European/ Europass, completat in limba roména care prezintd concret evolutia
carierei profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale, specificand denumirea
postului pentru care candidati.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-ului.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din Cererile de inscriere si CV-
uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.

Vor fi luate in considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respecta intocmai: cerintele
postului, termenul de depunere si are mentionata denumirea postului pentru care se aplica (informatii
precizate in prezentul Anunt recrutare) .

Vor fi luate in considerare, de asemenea, doar aplicatiile candidatilor ce au depus Declaratia pe propria
raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe parcursul etapelor selectiei.

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia
candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de selectie.
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