
 
            
 

     ANUNȚ EXTERN - RECRUTARE 

 
Formular cod TEL-00.12.04, Ediția I, Revizia 5 
 
 
 

 
Compania Națională de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” – S.A. este operatorul 

de transport și de sistem din România, având un rol cheie pe piața de energie electrică din România. 
Compania gestionează, operează, întreține, modernizează și dezvoltă sistemul electric de transport și 
asigură schimburile de electricitate între țările Europei Centrale și de Răsărit. Este responsabilă pentru 
transportul energiei electrice, funcționarea sistemului și a pieței, asigurarea siguranței Sistemului 
Electroenergetic Național. De asemenea, reprezintă principala legatură dintre cererea și oferta de 
electricitate, echilibrând permanent producția de energie cu cererea. 

Pentru asigurarea numărului optim de personal din cadrul Formației admitere recepție lucrări – 
C.E. Vâlcea (punct de lucru com Mihăiești, sat Stupărei, jud. Vâlcea) - Sucursala Teritorială de 
Transport Pitești, se demarează acțiunea de selecție pentru ocuparea unui post cu CIM pe perioadă 
nedeterminată de:  

 
Electrician admitere recepții principal 

Cod COR 741201   
 

 

Principalele responsabilități ale postului: 

-Urmăreste și răspunde de executarea cantitativă și calitativă a lucrărilor de mentenanță minoră, 
majoră si investitii conform: PAM anuale , proiectelor , prevederilor contractuale , planuri de calitate , 
fise de urmărire, fișe tehnologice, instructiuni tehnice interne,etc, executate de către personalul delegat 
in instalatiile centrului de exploatare, LEA 220 kV si 400 kV aflate in exploatarea CE Vâlcea; 
-Urmărește si răspunde de executarea cantitativă si calitativă a lucrărilor de întreținere a culoarelor de 
siguranță a LEA 220 kV , 400 kV aflate in exploatarea CE Vâlcea si a executarii taierii vegetatiei in 
statii  în funție de prevederile contractelor incheiate; 
-Efectuează admiterea la lucru a formațiilor personalului delegat care execută lucrări în LEA 220 kV si 
400 kV aflate in exploatarea CE Vâlcea ;  
-Verifică, controlează si receptionează toate documentele prevăzute în documentații (proiecte, 
contracte, PO în vigoare, referitoare la recepția lucrărilor, etc) care trebuiesc intocmite  de către 
personalul delegat după efectuarea lucrărilor în stații și LEA aflate în exploatarea CE Vâlcea 
-Efectuează receptia lucrărilor de mentenanță minoră sau majoră efectuate de personalul delegat în 
instalațiile centrului de exploatare si LEA 220 kV, 400 kV aflate in exploatarea CE Vâlcea si acceptă 
(sau nu) prin semnarea procesului-verbal la terminarea lucrărilor si a celorlalte documente, 
specificându-se clar că echipamentul (instalaţia) la care s-a lucrat se poate repune în funcțiune din 
punctul de vedere al lucrărilor executate;  
-Urmăreste si răspunde de exploatarea, întreținerea  și funcționarea corespunzătoare a LEA 220 - 400 
kV aflate în exploatarea CE Vâlcea; 
 

Cerințe (studii, cunoștințe, experiență, abilități) ale postului:  

• Studii de bază: studii medii tehnice de specialitate: energetic/ electric/ electroenergetic/ 
electromecanic :  Ms/M/Școala profesională; 

• Studii complementare : - 

• Certificări,autorizări: - 

• Cunoașterea activităților reprezentative din Sistemul Electroenergetic/ Energetic National - 
SEN, cu deosebire activitatea de transport a energiei electrice;  
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• Experiență- minim 2 ani vechime în domeniul energetic, electric, electroenergetic; 

• Cunoașterea legislației în domeniul energetic și a reglementărilor Autorității Naționale de 
Reglementare în domeniul Energiei – ANRE.  

• Utilizare PC plus aplicații soft de specialitate;  

• Cunoașterea instalațiilor/echipamentelor electrice din stațiile electrice si LEA din rețeaua de 
transport a energiei electrice. 

• Cunoașterea Legii securității și sănătății în muncă nr.319/2006 și a Normelor metodologice  de 
aplicare a acesteia. 

• Cunoașterea normelor PSI la locul de muncă și a măsurilor ce trebuie luate în cazul situațiilor 
de urgență.   

• Cunoasterea NTE 009/10/00 „Regulamentul general de manevre in instalatiile electrice de 
medie si înaltă tensiune” în vigoare; 

• Cunoașterea NTE 004/05/00 privind analiza si evidenta accidentelor din instalatiile electrice si a 
instructiunilor de aplicare a prevederilor din acesta. 

 

Informații generale: 

 Dacă acest post vă interesează și considerați că îndepliniți toate cerințele menționate mai sus, 

pentru a aplica vă rugăm să depuneti, până la data de 08.07.2024, inclusiv, la Registratura STT 

Pitești str.Frații Golești nr.25b sau să trimiteți la Serviciul Resurse Umane – DRU cu punct de lucru la 

STT Pitești, în atenția doamnei Olivia Achim (pe adresa de e-mail olivia.achim@transelectrica.ro) 

Cererea de înscriere (click pentru descărcare) însoțită de un Curriculum Vitae actualizat cu 

informațiile la data depunerii. 

    CV-ul va fi în format European/ Europass, completat în limba română care prezintă concret evoluția 

carierei profesionale, performanțele în activitate, precum și datele personale, specificând denumirea 

postului pentru care candidați. 

 CV-ul trebuie să fie datat și semnat pe ultima pagină, de către titularul CV-ului. (acolo unde este 
posibil, în funcție de metoda depunerii CV-ului) 
     Informații suplimentare se pot obține la telefon : 0248607236/0248607235 

 CNTEE ”Transelectrica” – S.A. prelucrează datele cu caracter personal din Cererile de înscriere și 

CV-uri, cu scopul desfășurării procesului de recrutare și selecție, respectând temeiul legal în vigoare.  

     Ne rezervăm dreptul de a selecționa candidații conform cu cerințele de mai sus.  

  Vor fi luate în considerare doar Cererile de înscriere și CV-urile care respectă întocmai cerințele 
postului, termenul de depunere și are menționată denumirea postului pentru care se aplică (informații 
precizate în prezentul Anunț recrutare). 
     Vor fi luate în considerare, de asemenea, doar aplicațiile candidaților ce au depus Declarația pe 
propria răspundere pusă la dispoziția candidaților selecționați, pe parcursul etapelor selecției. 

  După analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispoziția 
candidaților selecționați, Tematica și Bibliografia aferentă în vederea aplicării metodelor de selecție, 
după caz.     
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