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ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul
de transport si de sistem din Romania, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din
Romania. Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvoltd sistemul
electric de transport si asigurd schimburile de electricitate intre térile Europei Centrale si de
Rasarit. Este responsabild pentru transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a
pietei, asigurarea sigurantei Sistemului Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta
principala legatura dintre cererea si oferta de electricitate, echilibrand permanent productia de
energie cu cererea.

Avand n vedere aprobarea Directoratului privind derutarea procedurii de recrutare si
selectie pentru asigurarea numarului optim de personal din cadrul Serviciului Tehnic-
Sucursala Teritoriala de Transport Bacdu, am demarat selectia pentru ocuparea unui post
pe duratd nedeterminati de:

“Inginer”
Responsabilitati:

- elaboreaza teme de proiectare specifice statiilor electrice de transformare, pentru
achizitia serviciilor necesare proiectérii si executiei cu terti, a lucrarilor de mentenanta
!/ investitii si/sau participd in colaborare cu personalul entitatilor organizatorice
gestionare din cadrul STT Bacau, la realizarea acestor documente

- participa gi raspunde de elaborarea specificatiilor tehnice pentru echipamente utilizate
in cadrul RET;

- raspunde de evidenta instructiunilor tehnice interne specifice instalatiilor $.T.T.Bacau;
participa la elaborarea si revizuirea acestor documente tehnice;

- urmarestefanalizeaza consumurile si costurile energiei electrice 1a punctele de
consum sedii si servicii interne statii

- participa, raspunde si formuleaza puncte de vedere CTA/CTES specifice analizarii
documentatiilor tehnico—economice, pentru lucrari de mentenantd/investitii sifsau a
caietelor de sarcini;

- participa, raspunde si formuleazd puncte de vedere CTES specifice analizérii
documentatiilor tehnico-economice, pentru documentatiile prezentate de solicitanti in
vederea emiterii de catre Companie a avizelor pentru racordare la RET;

- asigura toate activitatile de emitere a avizelor de racordare la RET la nivel de MT,

- asigura toate activitatile de incheiere a contractului de racordare la RET la nivel de
MT;
- participa la elaborarea caietelor de sarcini de achizitie produse, servicii si lucrari
mentenantalinvestitii specifice instalatiilor S.T.T.Bacau;

- raspunde de promovarea imaginii unitare a Companiei prin modul de realizare a
activitatii proprii;
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Cerinte:

Nivel studii:

- studii superioare tehnice, specialitatea energetica /electroenergetica /electrotehnica;

- absolvent cu diploma de inginer (S) sau diploma de licentd si master (ECTS+M) in

aceeasi specializare;

Cunostinte:

- cunoasterea legislatiei specifice din domeniul energetic, prescriptilor energetice,

instructiunilor tehnice si a reglementarilor ANRE in domeniul energetic;

- cunoasterea activitatilor reprezentative din Sistemul Electroenergetic National-SEN, cu

deosebire activitatea de transport al energiei electrice;

- cunostinte privind instalatiile $i echipamentele electrice ale LEA 400 kV si 220 kV si ale

statiilor electrice de transformare;

- cunostinte de utilizare PC (software si hardware) si utilizare soft de specialitate

AutoCAD, operare MS Office {(Word, Excel) si GIS (Geographic Information System);

- permis de conducere categoria B;

Experienta:

- minim 3 ani experientd in domeniul studiilor absolvite (inginer in domeniul energetic
/electroenergetic /electrotehnic);

Abilitati:

+ abilitati de comunicare, negociere:

- capacitate de comunicare si de negociere, necesitidnd un limbaj nuantat si un
vocabular general bogat si variat din mai multe specialitat;

- transparenta si claritate in transmiterea informatiilor (scris si oral);

- disponibilitate de cooperare, capacitate de evitare a starilor conflictuale, respectarea
relatiilor ierarhice;

- eficacitate in reprezentarea firmei in relatiile cu tertii.
¢ abilitati in relatiile umane:

- capacitatea de lucru in echipa, gradul de implicare in problemele colectivului;

- echilibru emotional, constanta in atitudini si manifestari;

- obiectivitate, adaptare la situatille neprevazute;

- tact, diplomatie si abilitafi de intelegere / convingere.

- corectitudine.
o alte abilitati:

- logica, capacitate de analiza si argumentare, creativitate;

- eficacitate si siguranta in indeplinirea responsabilitatilor;

- capacitatea de aplicare a cunostintelor, de baza sau inrudite, pentru indeplinirea
sarcinilor care ii revin,

- capacitate de decizie si de organizare in activitatea proprie;

- tenacitate, receptivitate, dorinta de autodepasire, raspuns prompt la solicitari,
disponibilitate pentru efort suplimentar, integritate, disciplind in munca;

- atasament fata de Companie.

Stare de sanatate foarte bund, s& corespundd conditilor impuse de normele

metodologice de aplicare a Legii nr. 319/20086;



Informatii generale:

Daca acest post va intereseaza si considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate
mai sus, va rugam sa depuneti pana la data de 05.04.2024 inclusiv un Curriculum Vitae
actualizat (format Europass, completat in limba roméana care prezinta concret evolutia carierei
profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale) specificind denumirea
postului pentru care candidati, la Serviciul resurse umane cu punct de lucru la STT Bacau
DRU, in atentia d-nei luliana PAL si pe adresa de email:iuliana.pal@transelectrica.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon - 0234/207180 - Serviciul Resurse Umane
cu punct de lucru la S.T.T.Baciu — DRU.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu
scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.
Datele cu caracter personal vor fi prelucrate pana la finalizarea procesului de recrutare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in
considerare doar CV-urile transmise (prin emaif) sau depuse (la Secretariatul Sucursalei
Teritoriale de Transport Bacau din strada Oituz nr.41, Bacau) pana la data mentionata si care
respecta intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii precizate in
prezentul Anunt de recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a
acestora, se va pune la dispozitia candidatilor selectionati Tematica si Bibliografia aferentd, in
vederea aplicarii metodelor de selectie.
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