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ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul
de transport si de sistem din Remania, avand un rol cheie pe piata de energie electrici din
Romania. Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvoita sistemul
electric de transport si asigura schimburile de electricitate Tntre térile Europei Centrale si de
Rasarit. Este responsabild pentru transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a
pietei, asigurarea sigurantei Sistemului Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta
principala legatura dintre cererea si oferta de electricitate, echilibrand permanent productia de
energie cu cererea.

Avéand Tn vedere aprobarea Directoratului privind derularea procedurii de recrutare si
selectie pentru asigurarea numarului optim de personal din cadrul Formatiei Admiteri Control
Receptii Lucriri Suceava — Centrul Suceava - Sucursala Teritoriala de Transport Baciu
(locul de munca in cadrul Statiei Suceava), am demarat selectia pentru ocuparea unui post pe
duratd nedeterminata de:

“Inginer principal”

Responsabilitati:

+ gestionarea lucrérilor ce se executa la instalatiile din gestiunea CE Suceava, pentru
asigurarea functionarii in conditii de maxima sigurant si eficienta a acestora;

¢ participa la lucrdrile executate asupra instalatiilor din gestiunea centrului urmarind
respectarea de catre executant a tehnologulor instructiunilor, prescriptiilor si cartilor
tehnice;

e participa la proiectarea, executia si receptia instalatiilor noi care vor intra in gestiunea
centrului;

» urmareste desfasurdrea lucrarilor atat din punct de vedere cantitativ cat si calitativ,
executla acestora conform graficelor de executie aprobate / contractate;
participa / organizeaza interventiile pentru remedlerea incidentelor sau avariilor;

» anuntad sefii ierarhici si Tnregistreazd neconformitatile din instalatii, tine evidenta
acestora, urmareste eliminarea lor;

* intocmeste proceduri si instructiuni de lucru;

* colaboreazd cu celelalte entitdti din Companie pentru revizuirea / actualizarea,
modificarea actelor normative pentru domeniul propriu de activitate;

e verifica in teren dacd avizele de amplasament emise de catre STT Bacdu sunt
respectate;

* pentru siguranta instalatiilor electrice efectueaza interventii punctuale prin lucréri de
toaletare / defrisare a vegetatiei arboricole din culoarele liniilor electrice aeriene aflate
in gestiunea STT Bacay;

* intocmeste registrul centralizator de evidenta a instalatiilor mecanice sub presiune sub
incidenta ISCIR din gestiunea CE Suceava,

 sarcini aferente atributiilor de gestionar la nivel de CE Suceava;

¢ verifica respectarea de citre formatiile de lucru a procedurilor si instructiunilor de mediu
si urmareste ca activitatile cu |mpact semnificativ sa se desfasoare in condltu specifice
Si controlate

s conform Legii 319/ 2006 art 22, isi desfagoara activitatea in conformitate cu pregétirea
si instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat
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sa nu expuna la pericol de accidentare sau Tmbolnavire profesionald atat propria
persoand, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in
timpul procesului de munca;

* respecta regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor si a altor situatii de
urgenta, aduse la cunostinta, sub orice forma, de cétre conducatorul locului sdu de
munca.

Cerinte:

Studii de baza: studii superioare tehnice in domeniul electric, electrotehnic, electromecanic,
electroenergetic sau electronic
Nivel de studii. S/ECTS+M/ECTS

Cunostinte necesare postului:

- cunoasterea legislatiei specifice din domeniul energetic, prescriptiitor energetice,
instructiunilor tehnice si a reglementarilor ANRE in domeniul energetic;

- cunoasterea activitatilor reprezentative din Sistemul Electroenergetic National -
SEN, cu deosebire activitatea de transport al energiei electrice;

- cunostinte de operare si utilizare PC (software si hardware);

- permis de conducere categoria B;

- cunoasterea cel putin a unei limbi de circulatie internationala (de preferinta limba
engleza);

- stare de sanatate foarte bund, sd corespunda conditilor impuse de normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006;

Experienta:

- minim 3 ani in domeniul studiilor solicitate.

- experienta n exploatarea si / sau intretinerea instalatiilor electrice confera avantaj
candidatului;

- certificirile profesionale si atestdrile in domeniu, constituie de asemenea un
avantaj.

Abilitati:

« abilitati in relatiile umane: sa aiba o atitudine corecta si principiala in relatiile de serviciu;
capacitate de lucru n echipd, implicare in problemele colectivului, obiectivitate,
corectitudine, echilibru emotional;

» abilitati de comunicare, negociere: transparenta si claritate in transmiterea informatjilor
(scris si oral), disponibilitate de cooperare, capacitate de evitare a starilor conflictuale,
respectarea relatjilor ierarhice, eficacitate in reprezentarea firmei in relatiile cu tertii;

 alte abilititi: tenacitate, receptivitate, dorintd de autodepasire, rdspuns prompt la
solicitari, disponibilitate pentru efort suplimentar, integritate, disciplind in munca,
adaptabilitate la situatii neprevazute, spirit de initiativa, atasament fata de companie.

Informatii generale:

Daca acest post va intereseaza si considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate
mai sus, va rugdm sa depuneti pana la data de 29.03.2024 inclusiv un Curriculum Vitae
actualizat (format Europass, completat in limba romana care prezint concret evolutia carierei
profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale) specificand denumirea
postului pentru care candidati, la Serviciul resurse umane cu punct de lucru la STT Bacau
DRU, in atentia d-nei luliana PAL si pe adresa de email:iuliana.pal@transelectrica.ro.




Relatii suplimentare se pot obtine la telefon - 0234/207180 - Serviciul Resurse Umane
cu punct de lucru la S.T.T.Bacidu — DRU.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreazd datele cu caracter personal din CV-uri, cu
scopul desfasurérii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.
Datele cu caracter personal vor fi prelucrate pana la finalizarea procesului de recrutare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in
considerare doar CV-urile transmise (prin email) sau depuse (la Secretariatul Sucursalei
Teritoriale de Transport Bacau din strada Oituz nr.41, Bacau) pana la data mentionata si care
respecta intocmai cerintele postului referitoare fa studii si experientd (informatii precizate in
prezentul Anunt de recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a
acestora, se va pune la dispozitia candidatilor selectionati Tematica si Bibliografia aferenta, in
vederea aplicarii metodelor de selectie.
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