
 

 

   

 
 
 
 
 

ANUNŢ EXTERN – RECRUTARE 
 
 

Compania Națională de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” – S.A. este operatorul de 

transport și de sistem din România, având un rol cheie pe piața de energie electrică din România.  

Compania gestionează, operează, întreține, modernizează și dezvoltă sistemul electric de transport și 

asigură schimburile de electricitate între țările Europei Centrale și de Răsărit. Este responsabilă pentru 

transportul energiei electrice, funcționarea sistemului și a pieţei, asigurarea siguranței Sistemului 

Electroenergetic Naţional. De asemenea, reprezintă principala legătură dintre cererea şi oferta de 

electricitate, echilibrând permanent producția de energie cu cererea. 

 

Pentru asigurarea continuităţii şi a numărului optim de personal în cadrul Serviciului Patrimoniu 

Administrativ - Sucursala Teritorială de Transport Sibiu, am demarat selecţia pentru ocuparea unui 

post de: 

“REFERENT  DE  SPECIALITATE  PRINCIPAL” 

Responsabilităţi: 

• Coordonează întocmirea documentației necesare pentru activitatea de scoaterea din funcțiune, 

declasarea, valorificarea și casarea mijloacelor fixe, mijloacelor fixe de natura obiectelor de inventar, 

obiectelor de inventar, bunuri materiale, imobilizări etc.; 

• Urmărește și verifică propunerile de scoatere din folosință a bunurilor la nivel de STT Sibiu; 

• Centralizează propunerile la casare transmise subcomisiilor de casare, conform procedurii în 

vigoare;  

• Întocmește notele de fundamentare pentru obținerea aprobărilor la casare; 

• Întocmește propuneri privind actualizarea/modificarea deciziilor de casare/valorificare; 

• Colaborează cu serviciul financiar pentru acțiunea de scoatere din funcțiune și întocmește 

documentele pentru radierea bunurilor din evidențele contabile; 

• Coordonează și îndrumă subcomisiile de casare STT Sibiu; 

• Participă la  activitatea de reevaluare a activelor în cadrul STT Sibiu;   

• Participă la întocmirea documentațiilor privind inițieri de hotărâri de guvern aferente bunurilor ce 

aparțin domeniului public al statului, în vederea trecerii acestora din domeniul public al statului în 

domeniul privat al statului; 

• Întocmește documentațiile privind casarea bunurilor ce aparțin domeniului public al statului ce au 

fost trecute din domeniul public al statului în domeniul privat al statului, în vederea casării și pentru 

care s-a obținut hotărâre de guvern; 

• Participă la întocmirea notei de fundamentare pentru proiectul de BVC al STT Sibiu pentru capitolele 

bugetare corespunzătoare activității și urmărește încadrarea în valorile aprobate; 

• Întocmește documentația necesară pentru achiziția de produse: birotică și papetărie, hârtie xerox și 

mobilier precum și derularea contractelor; 

• Participă la întocmirea Notelor de fundamentare pentru vânzări/cumpărări imobile, pregătire 

documentație în vederea obținerii aprobărilor companiei/autorității tutelare. 
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Cerinţe: 

• Nivel de studii: S/ECTS+M/ECTS, domeniul economic/tehnic/juridic; 

• Experiență: vechime în muncă minim 3 ani; 

• Competențe digitale: operare calculator –  MS Office; 

• Capacitate de lucru în echipă, implicare în problemele colectivului, obiectivitate și corectitudine. 

 

Informaţii generale: 

Pentru a aplica pe acest post, dacă considerați că îndepliniți toate cerinţele menționate mai sus, vă 

rugăm să trimiteţi până pe data de 20.03.2024, un Curriculum Vitae actualizat (format 

European/Europass, completat în limba română care prezintă concret evoluția carierei profesionale, 

performanțele în activitate, precum și datele personale) specificând denumirea postului pentru care 

candidaţi, la Serviciul Resurse Umane – DRU, punct de lucru STT Sibiu, în atenţia d-nei Mioara 

STANCU, pe adresa de email: mioara.stancu@transelectrica.ro sau la Registratura Sucursalei 

Teritoriale de Transport Sibiu din B-dul Corneliu Coposu, nr.3 / nr.fax 0269.207.101. 

Relații suplimentare se pot obține la telefon: 0269.207.111 / 0269.207.115 – Serviciul Resurse Umane – 

DRU, punct de lucru STT Sibiu. 

CNTEE “Transelectrica” – S.A. prelucrează datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul 

desfăşurării procesului de recrutare şi selecţie, respectând temeiul legal în vigoare. Datele cu caracter 

personal vor fi prelucrate până la finalizarea procesului de recrutare. 

Ne rezervăm dreptul de a selecționa și de a contacta numai candidații care îndeplinesc condiţiile 

solicitate.  

Vor fi luate în considerare doar CV-urile transmise (prin email) sau depuse (la Registratura Sucursalei 

Teritoriale de Transport Sibiu din B-dul Corneliu Coposu, nr.3) până la data menţionată şi care respectă 

întocmai cerinţele postului referitoare la studii şi experienţă (informaţii precizate în prezentul Anunţ de 

recrutare). 

După analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere şi validare a documentelor, se vor pune la 

dispoziția candidaților selecționați, Tematica și Bibliografia aferentă în vederea aplicării metodelor de 

selecție.  
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