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Transelectrica
Societate Administrată in Sistem Dualist

ANUNŢ EXTERN - RECRUTARE

Compania Naţională de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica' — S.A. este operatorul
de transport si de sistem din România, având un rDi cheie pe piaţa de energie eiectrică din
România. Compania gestionează, operează, întreţine, modernizează i dezvoltă sistemul
electric de transport i asigură schimburile de electricitate între ţările Europei Centrale i de
Răsărit. Este responsabilă pentru transportul energiei electrice, funcţionarea sistemului i a
pieţei, asigurarea siguranţei Sistemului Electroenergetic Naţional. De asemenea, reprezintă
principala legatură dintre cererea si oferta de electricitate, echilibrând permanent producţia de
energie cu cererea.

Având în vedere aprobarea Directoratului privind derularea procedurii de recrutare i
selecţie pentru asigurarea numărului optim de personal din cadrul Serviciului Patrimoniu
Administrativ, Sucursala Teritorială de Transport Bacău, am demarat selecţia pentru
ocuparea unui post pe durată nedeterminată de:

“lnginer principal specialist"

Responsabilităti:

- întocmirea documentelor pentru achiziţiile de produse si servicii specifice activităţii
serviciului precum i derulare contracte de prestări servicii pentru asigurarea
condiţiilor optime de desfăurare a activităţilor sn;

- întocmirea documentelor privind valorificarea mijloacelor fixe, a bunurilor materiale
si a deseurilor, derularea contractelor privind valorificarea;

- întocmirea documentelor si derularea contractelor privind serviciile de cadastru,
evaluare ANEVAR;

- realizarea activităţilor pentru plata taxelor i impozitelor locaJe pe baza evidentelor
de cadastru, carte funciară, acte de proprietate! evidenţe contabile.

Cerinte:

Studii de baza: superioare tehnice, S/ECTS+M, în unul dintre domeniile: lnginerie Electrică,
Energetică, Electronică, Telecomunicaţii şi Tehnologia lnformaţiei, Constructii! lnstalatii,
Hidrotehnică, Geodezie şi lngineria Mediului, Mecanică, Ştiinţa şi lngineria Materialelor
Nivel de studii: SIECTS+M
Cunotinţe necesare postului:

- Cuncaterea legislaţiei i a procedurilor operaţionale ce reglementează domeniul
propriu de activitate;

- Cunotinţe PC - Office, internet;
- Permis de conducere categoria B;

Experienţă: minim 3 ani în domeniul studiilor absoivite;
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Abilităţi:
- abilităţi în relaţiile umane: să aibă o atitudine corectă şi principială în relaţiile de serviciu;
capacitate de lucru în echipă, implicare in problemele colectivului, obiectivitate, corectitudine,
echilibru emotional;
- abilităţi de comunicare, negociere: transparenţă şi claritate în transmiterea informaţiilor
(scris şi oral), disponibilitate de cooperare, capacitate de evitare a stărilor conflictuale,
respectarea relatiilor ierarhice, eficacitate în reprezentarea firmei în relaţiile cu terţii;
- alte abilităţi: tenacitate, receptivitate, dorinţă de autodepăşire, răspuns prompt la solicitărj,
disponibilitate pentru efort suplimentar, integritate, disciplină în muncă, adaptabilitate la situaţii
neprevăzute, spirit de initiativa, ataşament faţă de companie;

lnformatii generale:
Pentru a aplica pe acest post, dacă dumneavoastră considerati că indepliniti toate

cerinţele menţionate mai sus, vă rugăm să trimiteţi, până la data de 27.10.2023 un Curriculum
Vitae actualizat (format European/ Europass, completat în limba română care prezintă concret
evoluţia carierei profesionale, performanţele în activitate, precum si datele personale)
specificând denumirea postului pentru care candidati, la Serviciul resurse umane cu punct
de lucru la STT Bacău DRU, în atentia d-nei luliana PAL şi pe adrese!e de
ema/I:iuhana.paltranselectrica. ro, antoneĺa. dobranis@transeĺectr/ca.ro.

Relaţii suplimentare se pot obţine la telefon - 023412071801145ĺ144 Serviciul Resurse
Umane cu punct de lucru la S.T.T.Bacău — DRU.

CNJEE »Transelectrica" — S.A. prelucrează datele cu caracter personal din CV-uri, cu
scopul desfăurării procesului de recrutare i selecţie, respectând temeiul legal în vigoare.

Ne rezervăm dreptul de a selecţiona i de a contacta candidaţii. Vor fi luate în
considerare doar CV-urile transmise (prin email) sau depuse (la Secretariatul Sucursalei
Teritoriale de Transport BACĂU din strada Oituz nr.41, Bacău) până la data menţionată şi
care respectă întocmai cerinţele postului referitoare la studii i experienţă (informaţiíprecizate
în prezentul Anunţ de recrutare). După analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a
acestora, se va pune la dispoziţia candidaţilor selecţionaţi, Tematica si Bibliografia aferentă în
vederea aplicării metodelor de selecţie.

După validarea CV-urilor, procesul de selecţie continuă prin depunerea de catre
candidaţi, până la data de 03.11.2023 a următoarelor documente necesare înscrierii la
selecţie:
- Formular cerere înscriere;
- Formular declaraţie în format standard pe propria răspundere care atestă lipsa
incompatibilităţilor prevazute de CCM aplicabil;
- Formular acord privind preluarea datelor cu caracter personal în format standard;
- Carte de identitate (copie);
- Acte/ diplomă care atestă studiile finalizateĺspecializarile cerute pentru ocuparea postului

în copie legalizată;
- Copie după cartea de muncă până la data de 01 .01 .201 1 şi adeverinţe salariat pentru

dovada vechimii în muncă ulterior datei de 01 .01 .201 1.
- Adeverinţă medicală eliberată de medicul de familie (după caz) din care să rezulte dacă,

candidatul este apt din punct de vedere al sănătăţii pentru a-şi desfăşura activitatea pe postul
vacant pentru care s-a riscris — În original.
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Concursul va avea loc în data de 16.11.2023 ora 09:00 (proba teoretică, lucrare scrisă) si
ora 12:00 (interviul de selecţie) la sediul Sucursalei Teritoriale de Transport BACAU din
strada Oituz nr.411 Bacău
Metoda de recrutare si selectie a candidatilor: pe baza analizei documentelor sohcitate la
dosar i prin nota generală a concursului (pondere 50% lucrare scrisă i 50% interviul de
selecţie)
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