—
Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice

Transeiectrica SA - Punct de lucru: Str. Olteni, nr_ 2.4, C_P. 030786, Bucuresti
Roménia, Numar inregistrare Oficiul Registrului Comertului J4W8060/200D,
Cod Unic de inregistrare 13328043 Telefon +4021 303 S6 11, Fax +4021 303 56 10

Capital subscris 3i varsat: 733.031 420 Lei ————c——

Transelectrica®
Societate Administrati in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationald de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de transport si de sistem
din Romania, avand un rol cheie pe piata de energie electricd din Roméania. Compania gestioneaza, opereaza,
intretine, modernizeazé si dezvoltd sistemul electric de transport si asigura schimburile de electricitate intre tarile
Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a
pietei, asigurarea sigurantei Sistemului Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre
cererea si oferta de electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de specialisti la Biroul Patrimoniu Administrativ din cadrul Sucursalei
Teritoriale de Transport Cluj-Napoca, am demarat selectia pentru ocuparea unui post vacant, cu contract de munca
pe perioada nedeterminata, de:

“Sef depozit”
Biroul Patrimoniu Administrativ

Responsabilitati
. raspunde de primirea, pastrarea si eliberarea de materialele, echipamentele, aparatajele, combustibili,

bunuri etc, aflate in gestiune.

. verifica integritatea incintelor de depozitare, a mijloacelor de asigurare cat si starea din magazie potrivit
depozitarii materialelor, eventualele pericole de incendiu, explozii sau sustrageri

e clasificarea dupa caracteristici a materialelor primite asigura depozitare lor corespunzatoare

e urmareste rulajul materialelor din magazie instiintdnd Seful BPA despre stocurile fara miscare, miscare si
miscare lentd in vederea luarii de masuri pentru introducerea in circuitul productiv sau propunerea la
casare a acestora.

. participa la inventarierile periodice sau ocazionale si asigura comisiei de inventariere conditii pentru buna
desfasurare a acestei activitati In conformitate cu deciziile date in acest sens de conducerea unitatii.

e  executa operatii de incarcare descarcare si manipulare manuala sau mecanizata cu mijloacele din dotare
numai in incinta depozitului si numai operatii pentru care a fost instruit.

. intocmeste documentele de intrare sau iesire ale materialelor din gestiune predand aceste documente in
termenul legal la Biroul Patrimoniu Administrativ si Serviciul Buget Finante Contabilitate.

3 raspunde integral pentru pagubele pe care le-a cauzat in gestiunea sa in conditiile in care s-au asigurat
conditiile necesare pentru pastrarea bunurilor in conditii corespunzatoare.

e tine evidenta cu privire la calitatea produselor, garantii, certificate de calitate, buletine de verificari etc.

Cerinte
o nivel studii absolvite: studii medii;
J experientd minim 1 an intr-o pozitie similara
. cunoasterea normativelor, regulamentelor instructiunilor si reglementarilor in vigoare legate de
gestionarea bunurilor materiale;
. cunoagterea prevederilor Legii 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si

raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice
precum si Instructiunile de aplicare a acestei legi cu modificarile si completarile ulterioare;

. cunoasterea prevederilor privind circulatia documentelor de primire si eliberarea materialelor
. cunostiinte privind utilizarea aplicatiilor MS Office: excel, word, acces, etc
. apt din punct de vedere medical si psihologic pentru activitatile specifice postului

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti pana la data de 13.06.2023 copie dupa actele de studii si un Curriculum Vitae actualizat
(format European/Europass, completat in limba roména care prezintd concret evolutia carierei profesionale,
performantele in activitate, precum si datele personale) specificand denumirea postului pentru care candidati, la
secretariatul STT Cluj - Napoca Secretariat.Cluj@transelectrica.ro. Relatii suplimentare se pot obtine la telefon:
0264-405529 - Serviciul Resurse Umane.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul desfasuréarii
procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar CV-urile
transmise (prin email) sau depuse (la Registratura STT Cluj-Napoca) pana la data mentionata si care respecta
intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii precizate in prezentul Anunt de recrutare).
Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, va fi anuntata data selectiei
candidatilor selectionati si li se va pune la dispozitie, tematica si bibliografia aferenta in vederea aplicarii
metodelor de selectie.
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