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Transelectrica®

Societate Administrata in Sistem Dualist AN U NT REC RU TARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roménia, avand un rol cheie pe piata de energie electricd din Romaénia.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrénd permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal in cadrul Unitatii Economice - Financiare si
Administrative (UEFA) — Departamentul suport aplicatii Oracle (DSAO), locatia Bucuresti, am
demarat selectia pentru ocuparea unui post de:

Specialist

Principalele responsabilitati ale postului:

» Asigura operarea documentelor in cadrul sistemului informatic Oracle-MIS R12, aferente activitatii de
productie si investitii, astfel:
o Modul Achizitii:

- Referate de necesitate;
- Documentatie de atribuire si procedura de licitatie;
- Comenzi de achizitie;
- Comenzi de achizitie directa conform referat de necesitate;
- Contracte de mecenat/sponsorizari;
- Decizii de deplasare externa salariati — Anexa costuri estimate;
- Confirmari de lucru - Proces verbal de receptie servicii/lucrari;
- Prelucrarea listelor de cantitati si prefuri aferente contractelor de investitii in format excel si
importul in sistem cu figierului Web ADI xls;

. Modul Furnizori:
- Facturi primite de la furnizori;
- Asocierea facturilor primite cu Proces verbal de receptie servicii/lucrari;
- Facturi de stornare (note de creditare);
- Plati anticipate - Facturi de avansuri acordate furnizorilor;
- Scrisori de garantie bancara de buna executie irevocabila la contractele de investitii;
- Documente de plata: taxe judiciare de timbru, declaratii de impunere, impozite si taxe cladiri,
terenuri, mijloace de transport, alte documente de plata;

. Modulul Vanzari:
- Acorduri/Contracte de vanzari pentru:
- Lansare comenzi de vanzari din acordurile de vanzari;
- Rezervare comenzi de vanzari si transfer in modulul clienti;

. Modul Clienti:
- Facturi emise pentru: Refacturare servicii utilitati; Deseuri hartie, carton, metal — Remat;
Autofacturi Transelectrica; Depasire plafon Protocol; Depasire convorbiri telefonice salariati
Transelectrica/Uno-DEN; Servicii fibra optica — STS; Taxa de racordare la RET; Tarif eliberare
amplasament; Aviz tehnic racordare; Aviz amplasament; Analiza dosar racordare RET; Studiu de
solutii racordare la RET, Studiu privind cercetare RET; Penalitati contracte; alte activitat;
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. Modulul Project Costing:
- Definirea in sistem a Proiectelor noi de investitii conform Planului Anual de Investitii (PAI)
aprobat;
- Definirea bugetelor anuale aferente proiectelor noi de investitii;
- Verificare costurilor colectate pe proiectele de investitii in curs de execufie;
- Capitalizarea proiectelor la finalizarea obiectivului de investitii, conform Procesului Verbal de
Receptie (PVR) mijloace fixe si a Puneri in functiune (PIF)
- Transferul mijloacelor fixe definite in modulul Project Costing la Registrul de mijloace fixe (FA).

Cerinte (studii, cunostinte, experienta si abilitati) ale postului:
- studii superioare, nivel SIECTS+M,;
- studii complementare: programe de specializare profesionala in domeniul economic si informatic;
- experienta: minim 1 an in activitatea de operare documente primare in cadrul sistemelor informatice
de gestiune;
- cunostinte de contabilitate generala, informatica de gestiune;
- cunoasterea legislatiei din domeniul financiar contabil, economic, comercial si tehnic;
- cunostinte de utilizare calculator — soft-uri adecvate, Microsoft Office: Word, Excel,
- constituie avantaj cunostintele privind utilizarea sistemului informatic Oracle E-Business Suite;
- cunoasterea a unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu (de preferinta limba engleza)

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti pana la data de 28.11.2022 inclusiv un Curriculum Vitae actualizat (format European/
Europass, completat in limba roméana care prezintd concret evolutia carierei profesionale, performantele
in activitate, precum si datele personale) specificdind denumirea postului pentru care candidati, la
Directia resurse wumane, in atentia doamnei Maria HULPOI (pe adresa de email:
maria.hulpoi@transelectrica.ro). Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0374.580.488.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul desfasurarii
procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare. Datele cu caracter personal vor fi
prelucrate pana la finalizarea procesului de recrutare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar CV-urile
transmise (prin email) sau depuse (la Registratura Executivului Companiei) pana la data mentionata si
care respecta intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii precizate in
prezentul Anunt de recrutare). Dupéd analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se
va pune la dispozitia candidatilor selectionati, daca este cazul, Tematica si Bibliografia aferenta in
vederea aplicarii metodelor de selectie.



