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Transelectrica®
Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Na’;ionalé,de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roméania, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legaturd dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Avand in vedere aprobarea Directoratului privind derularea procedurii de angajare si pentru
asigurarea numarului optim de personal din cadrul Centrului de Exploatare Ploiesti - Statia Electrica
Brazi Vest - U.T.T. Bucuresti - am demarat selectia interna/externa pentru ocuparea a unui post vacant
cu CIM pe durata nedeterminata de:

“ Sef tura statiigr. 2 ”

Responsabilitati:

1. Conduce din punct de vedere tehnic si operativ exploatarea statiei electrice in timpul serviciului;

2. Asigura functionarea economica a echipamentelor si instalatiilor din statia electrica de transformare
prin respectarea graficelor de functionare a transformatoarelor, a bateriilor de condensatoare, a
bobinelor de stingere, etc.(cu exceptia perioadelor in care dispecerul dispune alt regim de functionare);
3. Are obligatia sa realizeze o distributie de calitate a energiei in timpul turei, in conformitate cu
reglementarile in vigoare, asigurand:

e Continuitatea Tn alimentarea cu energie electricda a consumatorilor prin exploatarea si
supravegherea echipamentelor conform instructiunilor tehnice interne, executarea corecta a
manevrelor si lichidarea corecta a incidentelor si avariilor.

¢ Alimentarea consumatorilor la tensiunea nominala prin mentinerea tesiunii in limitele benzii de
tensiune comunicate de treptele de dispecer.

e Mentinerea in functiune a tuturor protectiilor si automatizarilor elementelor in exploatare.

4. Are obligatia sa nu paraseasca camera de comanda fara sa anunte seful de tura CTSI si dispecerul
de serviciu, sa raspunda imediat la apelurile telefonice ale acestuia.Iln cazul in care executa controale
sau lucrari care impun parasirea camerei de comanda pe o durata mai lunga de timp, va lua aprobarea
de la dispecerul de serviciu.
5. Consemneaza in evidentele operative toate evenimentele si modificarile din instalatji survenite in tura
sa, informand de acestea pe seful de tura caruia ii preda serviciul de tura .
6. Rezolva problemele curente date de seful statiei sau de personalul din conducerea CE.
Cerinte:
1. Nivel studii:S/ECTS+M/SSD/ECTS/Ms/M/scoala profesionala - pregatire tehnica
2.Cunostinte necesare postului : - experienta practica si teoretica in domeniu

- cunoasgterea actelor normative privind mentenanta instalatjilor,
reglementarile privind urmarirea contractelor in derulare, reglementari privind receptia lucrarilor,

- cunoasterea legislatiei in domeniu;

- aptitudini organizatorice, disponibilitate la efort, responsabilitate.
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3. Experienta minim 5 ani in exploatarea sau mentenanta instalatiilor electroenergetice;
4. Abilitati:

= gpirit organizatoric, de echipa si autocontrol;

= capacitate de a evalua si de a lua decizii;

= creativitate si initiativa in rezolvarea problemelor;

= capacitate de adaptare la reguli.
5. Abilitati de: comunicare, negociere nivel inalt:

e capacitate de relationare si comunicare

e capacitate de analiza, sinteza si negociere
6. Abilitati in relatiile umane:

= echilibru emotional

= s3 aiba o atitudine corecta si principiala in relatjile de serviciu
Informatii generale:

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti pana la data de 16.09.2022 un Curriculum Vitae actualizat (format European/
Europass, completat in limba romana care prezinta concret evolutia carierei profesionale, performantele
in activitate, precum si datele personale) specificAnd denumirea postului pentru care candidati, - la
Serviciul Resurse Umane cu punct de lucru la UTT Bucuresti -DRU-UJRCU din cadrul Unitatii Teritoriale
de Transport Bucuresti, pe adresele de e-mail: marieta.bira@transelectrica.ro.  si
madalina.dinulescu@transelectrica.ro
Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane cu punct lucru la UTT Bucuresti- DRU-
UJCRU, la telefon 021-2016230/2016234.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul desfasurarii
procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare. Datele cu caracter personal vor
fi prelucrate pana la finalizarea procesului de recrutare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar CV-urile
transmise (prin email) sau depuse la Registratura UTT Bucuresti pana la data mentionata si care
respecta intocmai cerintele postului referitoare la studii si experientad (informatii precizate in prezentul
Anunt de recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune
la dispozitia candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de
selectie
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