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Transelectrica®
Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Na’;ionalé,de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roméania, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legaturd dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Avand in vedere aprobarea Directoratului privind derularea procedurii de angajare si pentru
asigurarea numarului optim de personal din cadrul Unitatii Management Active (UMA), Directia Tehnica,
Eficienta Energetica si Tehnologii Noi - Serviciul Tehnic - cu punct de lucru la U.T.T. Bucuresti am
demarat selectia internal/externa pentru ocuparea a unui post vacant cu CIM pe durata nedeterminata
de:

“INGINER PRINCIPAL SPECIALIST”

Responsabilitati:

e intocmeste avize de amplasament pentru amplasamente/construciii aflate Tn vecinatatea retelelor de
transport din gestiunea UTT Bucuresti, conform competentelor si cadrului de reglementare legal si cel
intern;

e intocmeste avize tehnice de racordare la RET si certificate de racordare, pentru asigurarea accesului
nediscriminatoriu si reglementat al utilizatorilor la Reteaua Electrica de Transport, in acord cu cadrul de
reglementare legal si cel intern;

e analizeaza, verificd in conformitate cu legislatia Tn vigoare documentatile PUZ/PUG/PUD si emite
avizele/acordurile aferente;

e participa la Intocmirea temelor de proiectare si a altor documentatii tehnice repartizate, cu respectarea
continutului acestora conform reglementarilor in vigoare;

e participa la analiza in cadrul CTA si CTES a documentatiilor supuse avizarii, elaboreaza puncte de vedere
si urmareste implementarea acestora in documentatiile revizuite;

e asigura asistenta tehnicad de specialitate compartimentelor din cadrul UTT Bucuresti si colaboreaza cu
acestea;

e  participa (in baza mandatului directorului DTEETN) in cadrul comisiilor la atribuirea contractelor de achizitie
publica pentru furnizarea de produse/servicii prin procedurile legale;

e asigura indeplinirea atributilor DTEETN in zona de responsabilitate a UTT Bucuresti in acord cu
prevederile ROF detaliu DTEETN.

Cerinte:

1.Nivel studii: studii superioare tehnice de specialitate (S/ECTS+M/ECTS) in domeniul: energetic/
electrotehnic/ electroenergetic/ inginerie electrica.

2.Cunostinte necesare postului

e cunoasterea activitatilor reprezentative din Sistemul Electroenergetic National, cu deosebire
activitatea de transport a energiei electrice;

cunostinte privind instalatile UTT Bucuresti;

cunoasterea legislatiei in domeniul energetic;

cunoasterea reglementarilor Autoritatii Nationale de Reglementare in domeniul Energiei — ANRE;
cunoasterea metodologiei de emitere a avizelor de amplasament, avizelor tehnice de racordare,
certificatelor de racordare;

cunoasterea continutului documentatiilor tehnico-economice specifice RET,;

e cunoasterea a cel putin unei limbi de circulatie internationala (de preferinta limba engleza);
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e cunostinte si abilitati pentru utilizarea la nivel mediu a PC.

3.Experinta - minim 3 ani in domeniul energetic.
4. Abilitati:
abilitati de comunicare, negociere:

capacitate de comunicare cu nivele manageriale, cu specialisti din afara Companiei.

abilitati in relatiile umane:

capacitate de a lucra in echipa;

echilibru emotional;

tact, diplomatie si capacitate de intelegere/convingere.

capacitatea de a primi, analiza, asimila si optimiza informatii;

orientare spre sarcina si valoare adaugata;

rezistenta la stres;

spirit de initiativa, loialitate fata de Companie.

alte abilitat;i:

perceptia situatiilor critice si initiativa Tn eliminarea acestora;

capacitatea de a primi, analiza, asimila si optimiza informatii;

orientare spre sarcina si valoare adaugata;

adaptabilitate si promptitudine in rezolvarea problemelor de serviciu;
o disponibilitate pentru deplasari.

Informatii generale:

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti pana la data de 19.08.2022 un Curriculum Vitae actualizat (format European/
Europass, completat in limba romana care prezinta concret evolutia carierei profesionale, performantele
in activitate, precum si datele personale) specificAnd denumirea postului pentru care candidati, - la
Serviciul Resurse Umane cu punct de lucru la UTT Bucuresti -DRU-UJRCU din cadrul Unitatii Teritoriale
de Transport Bucuresti, pe adresele de e-mail: marieta.bira@transelectrica.ro. si
madalina.dinulescu@transelectrica.ro
Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane cu punct lucru la UTT Bucuresti- DRU-
UJCRU, la telefon 021-2016230/2016234.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul desfasurarii
procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.
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Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar CV-urile
transmise (prin email) sau depuse la Registratura UTT Bucuresti pana la data mentionata si care
respectd intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii precizate in prezentul
Anunt de recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune
la dispozitia candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de
selectie
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