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Transelectrica®
Societate Administrata in Sistem Dualist AN U NT REC RUTARE
Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de

transport si de sistem din Romania, avand un rol cheie pe piata de energie electricd din Roménia.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabild pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legaturd dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal in cadrul Unitatii Economice - Financiare si
Administrative (UEFA) — Departamentul Contabilitate (DC) - Serviciul Contabilitate Investitii si
Mijloace Fixe (SCIMF), locatia Bucuresti, am demarat selectia pentru ocuparea unui post de:

Specialist (standardizare)

Principalele responsabilitati ale postului:

» raspunde de contabilizarea documentelor cu privire la proiectele de investitii;

» raspunde de inregistrarea documentelor in evidenta contabila privind operatiunile
economice, aferente serviciului contabilitate investitii si mijloace fixe;

> asigurd defalcarea si evidentierea cheltuielilor pe centre si statii, surse de finantare si
elemente de cheltuieli;

» raporteaza periodic evolutia stadiului proiectelor de investitii din punct de vedere contabil in
conformitate cu conditiile contractelor respective;

» acorda asistentd de specialitate pentru constituirea mijloacelor fixe ca urmare a
receptionarii investitiilor;

» asigura urmarirea din punct de vedere contabil a cheltuielilor financiare aferente conturilor
de Tmprumut (credite);

» asigura tinerea evidentei contabile, a fondurilor nerambursabile, a contractelor de achizitii
echipamente si servicii precum si repartizarea cheltuielilor pe statii;

» realizeaza reevaluarea lunara a soldurilor creditelor, garantiilor extrabilantiere, furnizorilor
externi conform prevederilor legale in vigoare;

» asigura evidenta cheltuielilor rezultate din contracte specifice IT gsi UNO DEN,;

» Tintocmeste lunar jurnalul de cumparari/ vanzari aferent serviciului contabilitate si mijloace
fixe;

» intocmeste Nota privind imobilizarile in curs de executie corporale/necorporale ce sta la
baza intocmirii situatiilor financiare ale Companiei;

> participa la sustinerea documentatiei in ceea ce priveste datele/informatile pe care le-a
furnizat Tn decursul activitatii la proiectul respectiv, la solicitarea managerului de proiect /
program / sefului de proiect / personalului ce are in coordonare proiecte;

» tine evidenta si raporteaza managerului de proiect / program / sefului de proiect /
personalului ce are in coordonare proiecte privind activitatea proprie in cadrul proiectului;

» participa la organizarea actiunii de inventariere a patrimoniului punand la dispozitia
entitatilor organizatorice implicate documentele necesare.
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Cerinte (studii, experienta, cunostinte si abilitati) ale postului:

» studii superioare economice, nivel SI/ECTS+M/ECTS;

> experienta minim 5 ani lucrati in activitati economico-financiare, in evidenta contabila a
contractelor de achizitii de produse, lucrari si servicii.

» cunoasterea activitatilor reprezentative din Sistemul Electroenergetic National, cu deosebire
activitatea de transport al energiei electrice si furnizarea serviciului de sistem;

» cunoasterea legislatiei in domeniul energetic si a reglementarilor Autoritatii Nationale de
Reglementare in domeniul Energiei — ANRE;

> cunoasterea Legii contabilitatii si reglementarilor contabile conforme cu Directiva a IV-a a
CEE si cu standardele internationale de contabilitate;

» cunoasterea legislatiei interne de specialitate in domeniul economic/financiar/contabil si
fiscal;

» cunoasterea legislatiei contabile de derulare a contractelor comerciale interne si
internationale;

> utilizare PC plus aplicatii soft de specialitate;

> cunoasterea a cel putin unei limbi de circulatie internationala (de preferinta limba engleza).

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai
sus, va rugam sa trimiteti pana la data de 06.08.2022 inclusiv un Curriculum Vitae actualizat
(format European/ Europass, completat in limba romané care prezinta concret evolutia carierei
profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale) specificand denumirea
postului pentru care candidati, la Directia resurse umane, in atentia doamnei Maria HULPOI
(pe adresa de email: maria.hulpoi@transelectrica.ro). Relatii suplimentare se pot obtine la
telefon: 0374.580.488.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul
desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare. Datele cu
caracter personal vor fi prelucrate pana la finalizarea procesului de recrutare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar
CV-urile transmise (prin email) sau depuse (la Registratura Executivului Companiei) pana la
data mentionata si care respecta intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta
(informatii precizate in prezentul Anunt de recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior
perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia candidatilor selectionati, daca este
cazul, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de selectie.



