S R et ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roméania, avand un rol cheie pe piata de energie electricad din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Avand in vedere aprobarea Directoratului privind derularea procedurii de recrutare si selectie
pentru asigurarea numarului optim de personal din cadrul Statiei Barbosi — Filesti, Centrul de
Exploatare Galati, Unitatea Teritoriala de Transport Constanta, am demarat selectia pentru
ocuparea unui post de:

“Sef tura statii gr.3, 4”

Responsabilitati
¢ Asigura exploatarea statiilor Barbosi si Filesti in conditii de siguranta a Sistemului electroenergetic national.

Cerinte

o Studii de baza — S/IECTS+M/SSD/ECTS/Ms/M/Scoala profesionald, studii tehnice specializare in domeniul
electric;

e Cunoasterea caracteristicilor tehnice ale echipamentelor primare si secundare din statii, cunoasterea
regulamentelor, normelor tehnice, prescriptiilor, instructiunilor specifice statiilor electrice;

e Cunoasterea prescriptiilor tehnice si a procedurilor elaborate de institutiile de specialitate din domeniul
electric, cunostinte utilizare P.C. Sa detina permis de conducere categoria ,B”.

e Sa aiba avizul comisiei tehnice de examinare ca este corespunzator din punct de vedere al pregatirii
profesionale si ca poate executa toate operatiile si lucrarile prevazute in sfera de atributii a zonei de deservire;
e Cunostintele detinute trebuie sa permita obtinerea grupei IV de autorizare SM pentru statiile Barbosi si
Filesti la finalizarea stagiului de pregatire.

e Experienta — minim 6 luni

Informatii generale

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus,
va rugam sa trimiteti pana la data de 29.04.2022 un Curriculum Vitae actualizat (format European/
Europass, completat in limba romana care prezinta concret evolutia carierei profesionale, performantele
in activitate, precum si datele personale) specificand denumirea postului pentru care candidati, la
UJCRU - DRU - SRU cu punct de lucru la UTT Constanta, in atentia doamnei Mihaela TINCABA la
adresa de email, mihaela.tincaba@transelectrica.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: - 0241/607563.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul
desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar
CV-urile transmise (prin email) sau depuse la Registratura UTT Constanta pana la data mentionata si
care respecta intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii precizate in
prezentul Anunt de recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se
va pune la dispozitia candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii
metodelor de selectie.

Selectia se va realiza prin proba scrisa si interviu la o data care va fi comunicata ulterior.
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