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Transelectrica® ANU NT RECRUTARE

Societate Administrata in Sistem Dualist
Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de transport

si de sistem din Roménia, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Roménia. Compania
gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvoltd sistemul electric de transport si asigura
schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabild pentru transportul
energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului Electroenergetic
National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de electricitate, echilibrand
permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal in cadrul Directiei Afaceri Europene, Strategie,
Dezvoltare si Accesare Fonduri Europene (DAESDAFE) - Departamentul Accesare Fonduri
Europene (DAFE), locatia Bucuresti, am demarat selectia pentru ocuparea unui post de:

www.transelectrica.ro

Manager de proiect

Principalele responsabilitati ale postului:

participa activ la activitatile premergatoare accesarii fondurilor europene,
asigura raportarea si informarea la nivel de Companie,

asigura activitatea de pregatire si depunere a cererilor de finantare,
asigura sustinerea cererii de finantare,

asigura implementarea si derularea contractului de finantare,
intocmeste cererile de rambursare,
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Cerinte (studii, cunostinte, experienta si abilitati) ale postului:
» studii: studii superioare, nivel SIECTS+M,
» studii complementare:

o programe de management general/management organizational,

o cursuri de management de proiect, management strategic,

o programe de specializare Tn managementul afacerilor gsi managementul riscurilor,
» cunostinte:

o cunoagterea activitatilor reprezentative din Sistemul Electroenergetic National (SEN),

o tipuri de programe de finantare specifice UE,

o legislatia UE/ Romania privind fondurile nerambursabile si ajutorul de stat,

o cunoasterea a cel putin unei limbi de circulatie internationala (de preferinta limba engleza),
» experienta: minim 5 ani in domeniul achizitiilor publice si/sau a accesarii / gestionarii / coordonarii/

implementarii fondurilor europene si/sau gestionarii/implementarii/management de proiecte / contracte,

» abilitati:

o capacitate de comunicare cu cadre/ personal de conducere,

o abilitati de intelegere / convingere .
Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va rugam
sa trimiteti pana la data de 28.03.2022 inclusiv un Curriculum Vitae actualizat (format Europass, completat
in limba roméana care prezinta concret evolutia carierei profesionale, performantele in activitate, precum si
datele personale) specificdnd denumirea postului pentru care candidati, la Directia resurse umane, in
atentia doamnei Mirela ROSCULETE (pe adresa de email: mirela.rosculete@transelectrica.ro ). Relatii
suplimentare se pot obtine la telefon: 021.30.35.999.
CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul desfasurarii
procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.
Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar CV-urile
transmise (prin email) sau depuse (la Registratura Executivului Companiei) pana la data mentionata si care
respecta intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii precizate in prezentul Anunt
de recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la
dispozitia candidatilor selectionati, daca este cazul, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii
metodelor de selectie.
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