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Societate Administrata in Sistem Dualist AN U N'!' REC RU TARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roménia, avand un rol cheie pe piata de energie electricd din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila
pentru transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei
Sistemului Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si
oferta de electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal in cadrul Unitatii Management Active (UMA) —
Directia Exploatare Mentenanta si Dezvoltare RET (DEMD RET) — Departament Dezvoltare RET
(DD RET) - Biroul prognoza evolufie in perspectivd a consumului de energie electrica

(BPEPCEE), locatia Bucuresti, am demarat selectia pentru ocuparea unui post de:

Inginer

Principalele responsabilitati ale postului:

raspunde de verificarea studiilor de solutie de racordare si le supune avizarii CTES;

- raspunde si participa la introducerea in modelele de retea a consumurilor prognozate in
nodurile de 110 kV;

- participa la elaborarea prognozelor de consum de energie electrica pe termen mediu si lung,
integrat la nivelul SEN si diferentiat pe zone geografice si sectoare economice;

- participa la monitorizarea si analizarea evolutiei consumului de energie electrica in vederea
stabilirii caracteristicilor evolutiei acestuia;

- participa la stabilirea sectoarelor economice / ramurilor industriale caracteristice pentru
elaborarea prognozelor de consum de energie electrica;

- participa la colectarea datelor cu privire la consumul de energie electrica in nodurile RET sgi
110 kV, necesare elaborarii bazelor de date de perspectiva;

- participa la realizarea de modele de retea de perspectivd necesare pentru calcule de regim
permanent si verificarea criteriului N-1,

- participa la realizarea de analize de sistem necesare pentru planul de dezvoltare a RET;

- participa la elaborarea capitolelor specifice domeniului de activitate din Planul de Dezvoltare al
RET,;

- participa la elaborarea termenilor de referinta ,TOR” si analizelor de oferte pentru activitatile si

lucrarile din domeniul propriu de activitate; asigura analiza in entitatile/subentitatile de

specialitate

Cerinte (studii, experienta, cunostinte si abilitati) ale postului:

- studii superioare tehnice in domeniul energetic, nivel de studii: SIECTS+M/ECTS

- cunostinte tehnice Tn domeniul energetic: retele electrice, centrale electrice, sisteme
energetice, protectii, automatizari etc;

- cunostinte privind utilizarea aplicatjilor Windows pe calculator;

- cunoasterea a cel putin unei limbi de circulatie internationala (de preferinta limba engleza);

- capacitatea de a analiza, asimila, prelucra si optimiza informatji;

- capacitatea de a argumenta si transmite cu claritate deciziile adoptate;
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- claritate In exprimare, capacitatea de a se face inteles in procesul de comunicare;
- spirit de echipa, capacitate de a lucra in echipa;
- constanta in atitudini si manifestari.

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va rugam sa
trimiteti pana la data de 22.11.2021 inclusiv un Curriculum Vitae actualizat (format Europass, completat in
limba roménéa care prezintd concret evolutia carierei profesionale, performantele in activitate, precum si datele
personale) specificind denumirea postului pentru care candidati, la Directia resurse umane, in atentia
doamnei Maria Hulpoi (pe adresa de email: maria.hulpoi@transelectrica.ro). Relatii suplimentare se pot obtine
la telefon: 021.30.35.488.

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul desfasurarii
procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal Tn vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar CV-urile
transmise (prin email) sau depuse (la Registratura Executivului Companiei) pana la data mentionata si care
respecta intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii precizate in prezentul Anunt de
recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia
candidatilor selectionati, daca este cazul, Tematica si Bibliografia aferentd in vederea aplicarii metodelor de
selectie.



