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Transelectrica®
Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT RECRUTARE

Pentru asigurarea numarului optim de personal, in vederea desfasurarii in bune conditii a activitatii
din cadrul Centrul De Exploatare Slobozia - Statia Electrica Gura lalomitei am demarat actiunea
de selectie interna/externa, pentru ocuparea unui post vacant cu CIM pe perioada nedeterminata de:

“ Sef tura statiigr. 2 ”

Responsabilitati:

Cerinte:

1. Conduce din punct de vedere tehnic si operativ exploatarea statiei electrice in timpul serviciului;

2. Asigura functionarea economica a echipamentelor si instalatiilor din statia electrica de transformare
prin respectarea graficelor de functionare a transformatoarelor, a bateriilor de condensatoare, a
bobinelor de stingere, etc.(cu exceptia perioadelor Tn care dispecerul dispune alt regim de functionare);
3. Are obligatia sa realizeze o distributie de calitate a energiei in timpul turei, in conformitate cu
reglementarile in vigoare, asigurand:

e Continuitatea Tn alimentarea cu energie electrica a consumatorilor prin exploatarea si
supravegherea echipamentelor conform instructiunilor tehnice interne, executarea corecta a
manevrelor si lichidarea corecta a incidentelor si avariilor.

¢ Alimentarea consumatorilor la tensiunea nominala prin mentinerea tesiunii in limitele benzii de
tensiune comunicate de treptele de dispecer.

e Mentinerea in functiune a tuturor protectiilor si automatizarilor elementelor in exploatare.

4. Are obligatia sa nu paraseasca camera de comanda fara sa anunte seful de tura CTSI si dispecerul
de serviciu, sa raspunda imediat la apelurile telefonice ale acestuia.ln cazul in care executa controale
sau lucrari care impun parasirea camerei de comanda pe o durata mai lunga de timp, va lua aprobarea
de la dispecerul de serviciu.

5. Consemneaza in evidentele operative toate evenimentele si modificarile din instalatii survenite in
tura sa, informand de acestea pe seful de tura caruia ii preda serviciul de tura .

6. Rezolva problemele curente date de seful statiei sau de personalul din conducerea CE.

1.Nivel studii: SIECTS+M/SSD/ECTS/Ms/M/scoala profesional3;
2.Cunostinte necesare postului : - experienta practica si teoretica in domeniu

- cunostinte privind instalatiile din gestiunea UTT Bucuresti;

- cunoasterea actelor normative privind mentenanta instalatiilor,
reglementarile privind urmarirea contractelor in derulare,
reglementari privind receptia lucrarilor,

- cunoasterea legislatiei in domeniu;

- aptitudini organizatorice, disponibilitate la efort, responsabilitate.

3. Experienta in domeniul energetic constituie un avantaj;
4. Abilitati de conducere:
= gpirit organizatoric, de echipa si autocontrol;
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= capacitate de a evalua si de a lua decizii;
= creativitate si initiativa in rezolvarea problemelor;
= capacitate de adaptare la reguli.

5. Abilitati de: comunicare, negociere nivel inalt:

e capacitate de relationare si comunicare

e capacitate de analiza, sinteza si negociere
6. Abilitati in relatiile umane:
= echilibru emotional
= 53 aiba o atitudine corecta si principiala in relatjile de serviciu

Informatii generale:

Daca acest post va intereseaza si considerati ca indepliniti cerintele de mai sus, pentru a
aplica, va rugam sa transmiteti pana la data de 25.10.2021 la Serviciul Resurse Umane cu punct de
lucru la UTT Bucuresti -DRU - UJCRU, pe adresa de e-mail: marieta.bira@transelectrica.ro.,
urmatoarele documente:

e CV actualizat (tip Europass) care prezinta evolutia carierei profesionale a candidatului,
experienta, precum si datele personale;

e Carte de identitate (copie);

e Acte de studii care atesta studiile/specializarile solicitate pentru ocuparea postului (copii
legalizate);

Adeverinta medicala de la medicul de familie;

e Dupa validarea actelor depuse on-line, candidatii se vor prezenta la SRU cu punct lucru la UTT
Bucuresti- DRU - UJCRU pentru completarea formularului ,cerere de inscriere” i ,,declaratie”,
cu actele de studii in original, copie carnet de munca (péna la data de 01.01.2011), alte acte
care s& ateste vechimea in muncéa (dacé este cazul), raport Revisal;

o Dupa completarea cererii de inscriere, a declaratiei si depunerea actelor, se va pune la
dispozitie de catre SRU cu punct lucru la UTT Bucuresti- DRU - UJCRU, tematica si bibliografia
aferente, in vederea aplicarii metodelor de selectie.

CNTEE Transelectrica —SA prelucreaza datele cu caracter personal din documentele depuse, cu
scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane cu punct lucru la UTT Bucuresti-
DRU - UJCRU, la telefon 021-2016230.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta numai candidatii care indeplinesc
cerintele solicitate.
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