-
Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice

Transelectrica SA - Bunct de lucru: Str. Ofteni, nr. 2-4, C.P 030786, Bucuresti
Roménia h_lumér Inregistrare Oficiul Registrului Comertului J40/8060/2000,
Cod Unic de Inregisirare 13328043 Telefon +4021 303 56 11, Fax +4021 303 56 10
Capital subscris si varsat: 733.031 420 Lei www.iranselectrica.ro

Transelectrica®
Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationalad de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul
de transport si de sistem din Roméania, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Avand in vedere aprobarea Directoratului privind derularea procedurii de angajare si pentru
asigurarea numarului optim de personal din cadrul UMA - Directia Exploatare, Mentenanta si
Dezvoltare RET (DEMD RET) - Departamentul mentenanta RET - Serviciul mentenanta cu punct
de lucru la UTT Constanta am demarat selectia pentru ocuparea a doua posturi de:

,»Responsabil de proiect”

Responsabilitati:

Asigurarea mentinerii in stare buna de functionare a echipamentelor si instalatiilor electrice aflate in
gestiunea UTT Constanta prin programarea, planificarea si urmarirea realizarii lucrarilor de
mentenanta ale acestora.

Gestionarea fondurilor alocate prin programele de mentenanta aprobate, in conformitate cu prevederile
legale.

In faza de executie a proiectelor - exercitd verificarea realizarii corecte a executarii lucrarilor de
constructii montaj;

In faza de pregatire a proiectelor — exercita verificarea documentatiilor de proiectare, in toate fazele de
proiectare, in conformitate cu legile, reglementarile, normele si procedurile aplicabile si valabile.
Cerinte:

Studii:  (S/ ECTS+M/ SSD/ ECTS) specialitate electroenergetica (ingineria sistemelor
electroenergetice)/ electrotehnica/ inginerie electrica / specialitate tehnica (domeniul de studii —
inginerie).

Cunostinte privind echipamente si instalatii electrice, procese de achizitie lucrari si servicii de
mentenanta, norme republicane de deviz, aplicati de generare a devizelor de lucrari, modul de
organizare si de desfasurare a activitatilor de exploatare si mentenanta in instalatiile electroenergetice,
cunostinte operare PC;

Informatii generale:

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti pana la data de 27.08.2021 un Curriculum Vitae actualizat (format Europass,
completat in limba roména care prezintd concret evolutia carierei profesionale, performantele in
activitate, precum si datele personale) specificand denumirea postului pentru care candidati la Serviciul
resurse umane din cadrul UTT Constanta, in atentia doamnei Mihaela TINCABA la adresa de email,
mihaela.tincaba@transelectrica.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la: telefon 0241/607563 Sef Serviciu Resurse Umane cu punct de
lucru U.T.T.Constanta - DRU.

CNTEE ’Transelectrica” S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul
desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.
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Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar CV -
urile transmise (prin email) sau depuse (la Registratura UTT Constanta) pana la data mentionata si
care respecta intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii precizate in
prezentul Anunt de recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se
va pune la dispozitia candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii
metodelor de selectie.

Selectia se va realiza prin proba scrisa si interviu la o data care va fi comunicata ulterior.

Documentele necesare inscrierii la selectie sunt urmatoarele:

- CV (format Europass, completat in limba romana) care prezintd concret evolutia carierei
profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale.
- Formular cerere inscriere;

- Formular declarafie in format standard pe propria raspundere care atesta lipsa incompatibilitatilor
prevazute de CCM aplicabil,

- Formular acord privind preluarea datelor cu caracter personal in format standard;
- Carte de identitate;

- Acte /diploma care atesta studiile finalizate/specializarile cerute pentru ocuparea postului in copie
legalizata;
- Copie dupa cartea de munca pana la data de 01.01.2011 si adeverinte salariat pentru dovada
vechimii in munca ulterior datei de 01.01.2011.

- Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie (dupa caz), din care sa rezulte daca,
candidatul este apt din punct de vedere al sanatatii pentru a-si desfasura activitatea pe postul vacant
pentru care s-a inscris - in original.
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