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Transelectrica®
Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roméania, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila
pentru transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei
Sistemului Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si
oferta de electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea continuitatii si a numarului optim de personal din cadrul Centrului de Excelenta in
Energetica - Unitatea Teritoriala de Transport Sibiu, am demarat selectia pentru ocuparea unui
post vacant de:

“TEHNICIAN PRINCIPAL SPECIALIST”

Responsabilitati:

e participa la instruirea practica a personalului din cadrul CNTEE TRANSELECTRICA SA si terti, in
domeniul LST;

e Tintocmeste planul de aprovizionare al Centrului de Excelenta in Energetica;

¢ intocmeste necesarul anual de obiecte de inventar si mijloace fixe (mijloace de protectie, scule,
dispozitive de lucru, echipamente de lucru);

e urmareste aprovizionarea conform necesitatilor si prioritatilor centrului;

e tine evidenta stocului de materiale al Centrului de Excelenta in Energetica;

¢ intocmeste procese verbale de casare, ca urmare a casarii mijloacelor fixe, intocmeste fisele
individuale si nominale de evidenta a obiectelor de inventar;

e organizeaza fluxul informational, transmite si primeste documente, {ine evidenta documentelor,
raspunde de arhivarea documentelor in conformitate cu reglementarile in vigoare si asigura un
sistem de protectie si securitate a documentelor si informatiilor pentru confidentialitatea i
pastrarea secretului de serviciu;

e solicita si urmareste dotarea cu echipament de lucru si protectie pe linie de securitatea muncii
pentru personalul din cadrul Centrului de Excelenta in Energetica.

Cerinte:

e studii de baza: medii - specialitatea electrotehnica, electromecanica, electroenergetica;

e experientd: minim 2 ani in domeniul LST si minim 2 ani in mentenanta si exploatarea instalatiilor
de transport si distributie a energiei electrice;

e permis conducere categoria B;




e cunoasterea principiilor de baza si a metodelor de lucru sub tensiune la statii si LEA;

e cunoasterea prescriptiilor tehnice elaborate de ANRE si TRANSELECTRICA, precum si a fiselor
tehnologice in domeniul LST;

e cunoasterea principiilor de functionare si a caracteristicilor tehnice ale echipamentelor primare si
secundare din statiile si liniile electrice de transport;

e cunoasterea standardelor si reglementarilor in domeniul calitatii si mediului;

e cunostinte de utilizare PC-uri;

e abilitdti de comunicare, negociere, capacitate de lucru in echipa, stabilitate emotionala, rezistenta
la stres in situatii neprevazute;

e autocontrol in situatii limitd, responsabilitate, calitatea muncii, promptitudine in rezolvarea
problemelor;

e clinic sanatos, apt pentru lucrul la Tnaltime; sa nu aiba conditii de pensionare.

Informatii generale:

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti padna pe data de 27.08.2021, un Curriculum Vitae actualizat (format Europass,
completat in limba roméné care prezintd concret evolutia carierei profesionale, performantele in
activitate, precum gsi datele personale) specificand denumirea postului pentru care candidati, la
Serviciul Resurse Umane cu punct de lucru la UTT Sibiu - Directia Resurse Umane - UJCRU, in
atentia d-nei Mioara Stancu, pe adresa de email: mioara.stancu@transelectrica.ro sau la Registratura
Unitatii Teritoriale de Transport Sibiu din Bd.Corneliu Coposu, nr.3 / nr.fax 0269.207.101.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0269.207.115 — Serviciul Resurse Umane cu punct de
lucru la UTT Sibiu - Directia Resurse Umane - UJCRU.

CNTEE “Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul
desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta numai candidatii care indeplinesc
conditiile solicitate.

Vor fi luate in considerare doar CV-urile transmise (prin email) sau depuse (la Registratura Unitatii
Teritoriale de Transport Sibiu din B-dul Corneliu Coposu, nr.3) pana la data mentionata si care
respecta intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii precizate in prezentul
Anunt de recrutare).

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere si validare a documentelor, se vor pune la
dispozitia candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de
selectie.
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