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Compania Nationald de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de transport si
de sistem din Romania, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Roménia. Compania gestioneaza,
opereaza, intretine, modernizeazd si dezvoltd sistemul electric de transport si asigurd schimburile de
electricitate intre tarile Europei Centrale si de Réasarit. Este responsabild pentru transportul energiei electrice,
functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului Electroenergetic National. De asemenea,
reprezintd principala legatura dintre cererea si oferta de electricitate, echilibrdnd permanent productia de
energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal in cadrul Unitatii Economice-Financiare si Administrative
(UEFA) — Departamentul Contabilitate (DC) - Serviciul Contabilitate si Fiscalitate (SCF) — Biroul Centre
de cost (BCC), am demarat selectia pentru ocuparea unui post de:

Sef Birou non - tehnic

Principalele responsabilitati ale postului:

> raspunde de elaborarea si gestionarea eficientd a Nomenclatorului de centre de cost/
activitati si resurse utilizat in activitatea de evidentd a centrelor de cost, precum si de
actualizarea acestuia atunci cand necesitatile o impun;
» raspunde de culegerea, prelucrarea si urmarirea datelor primite din executiv/unitati teritoriale
referitoare la costurile si veniturile asociate proiectelor si activitatilor din cadrul companiei;
> raspunde/exploateaza sistemul informational si bazele de date informatice aferente activitatii
curente de management al costurilor (centre de cost), atat in contabilitatea financiara, cat si
in contabilitatea de gestiune;
> raspunde/intocmeste situatii privind repartizarea costurilor in contabilitatea de gestiune;
> culege/prelucreaza date pentru intocmirea Situatiei cheltuielilor si veniturilor aferente
administrarii schemei de sprijn;
> culege/prelucreaza din unitatile teritoriale si executivul companiei date si intocmeste
urmatoarele situatii:
e costurile pe centre de cost si categorii de resurse;
e verifica si raspunde de repartizarea cheltuielilor indirecte de productie si a cheltuielilor
generale de administratie pe purtatori de cost (nod-uri RET) in contabilitatea de
gestiune;
¢ situatia costului complet;
e participa la intocmirea situatiilor necesare sustinerii tarifelor de servicii de transport si
servicii de sistem solicitate de ANRE, conform metodologiilor de stabilire a acestor
tarife, prin furnizarea datelor suplimentare privind costurile;
e colaboreaza la intocmirea anexelor din Raportul anual solicitat de ANRE in corelatie
cu situatiile financiare, executia bugetara, date transmise de alte directii;
e actualizeaza, cand este cazul, principiile, regulile si criterile de separare a veniturilor
si a cheltuielilor la nivelul Companiei pe activitati, in vederea respectarii prevederilor art.
50 din Ordinul ANRE nr. 104/2014;
e organizeaza si asigurad evidenta veniturilor si a cheltuielilor separat pe fiecare
activitate conform art. 50 din Ordinul ANRE nr. 104/2014;
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e culege/prelucreaza date pentru repartizarea lunara a cheltuielilor comune intre
activitati;
e culege/prelucreaza date pentru intocmirea semestriala a Contului de profit si pierdere
pe fiecare activitate ce face obiectul licentei, conform art. 50 din Ordinul ANRE nr.
104/2014.

Cerinte (studii, cunostinte, experienta si abilitati) ale postului:

» studii superioare economice, nivel SIECTS+M;

minim 3 ani lucrati in domeniul economic;

reprezintad un avantaj experienta lucrata in domeniul economic din sectorul energetic
cunostinte privind legislatia si reglementarile n vigoare in domeniul financiar - contabil;
cunoasterea activitatilor reprezentative din Sistemul Electroenergetic National, cu deosebire
activitatea de transport a energiei electrice si furnizarea serviciului de sistem;

cunoasterea legislatiei in domeniul energetic si a reglementarilor Autoritatii Nationale de
Reglementare in domeniul Energiei — ANRE;

» cunostinte de baza privind planificarea si analiza costurilor;

> utilizare PC plus aplicatii soft de specialitate;

» cunoagterea a cel putin unei limbi de circulatie internationala (de preferinta limba engleza).
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Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti pana la data de 05.08.2021 un Curriculum Vitae actualizat (format Europass,
completat in limba romana care prezintd concret evolutia carierei profesionale, performantele in
activitate, precum si datele personale) specificAnd denumirea postului pentru care candidati, la
Directia resurse umane, in atentia doamnei Maria MIHALACHE (pe adresa de email:
maria.mihalache @transelectrica.ro). Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0756.012.989.

CNTEE “Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul
desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar CV-
urile transmise (prin email) sau depuse (la Registratura Executivului Companiei) pana la data
mentionata si care respecta intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii
precizate in prezentul Anunt de recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de
depunere a acestora, se va pune la dispozitia candidatilor selectionati, daca este cazul, Tematica si
Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de selectie.



