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Transelectrica®

Societate Administrata in Sistem Dualist AN U N -!- REC RU TAR E

Compania Nationald de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de transport si
de sistem din Romania, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Roménia. Compania gestioneaza,
opereaza, intretine, modernizeazd si dezvoltd sistemul electric de transport si asigurd schimburile de
electricitate intre tarile Europei Centrale si de Réasarit. Este responsabild pentru transportul energiei electrice,
functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului Electroenergetic National. De asemenea,
reprezintd principala legatura dintre cererea si oferta de electricitate, echilibrdnd permanent productia de
energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal in cadrul Unitatii Operationale Dispecerul Energetic
National (UNO DEN) - Directia Operativa (DO) — Regimuri si Analiza Functionarii (RAF) — Biroul
Operare Coordonata (BOC), am demarat selectia pentru ocuparea unui post de:

Inginer DEN

Principalele responsabilitati ale postului:

o desfasoara activitati in regim de turd completa regimul de turéd completa (24 ore din 24 ore,
sapte zile din sapte) privind operarea coodonata cu centrele regionale de coordonare (RCC) si
cu operatorii sistemelor vecine sau care functioneaza interconectat cu SEN,;

o desfasoara activitati specifice de programare, planificare Tn conditii de siguranta si calitate a
energiei electrice conform cerintelor Regulamentelor Europene;

e colecteaza si prelucreaza bazele de date de tip IGM (Individual Grid Model);

e participa in proiectele regionale europene: calcule de capacitate, calcule de siguranta,
redispecerizare;

o colaboreaza la elaborarea si imbunatatirea aplicatiilor de calcul necesare desfasurarii activitatii
specifice;

e colaboreaza la implementarea in UNO — DEN a programelor de calcul destinate analizei si
programarii functionarii SEN;

e publica informatii privind transparenta functionarii pietei de energie, atat pe site-ul CNTEE
Transelectrica SA cét si pe platforma ENTSO — E.

Cerinte (studii, cunogtinte, experienta si abilitati) ale postului:

o studii superioare de specialitate — Facultatea de Energetica Specialitatea Electroenergetica sau
Inginerie Electrica (absolvent al cursurilor de zi — 5 ani sau absolvent al cursurilor de zi — 4 ani si
master in curs de absolvire/absolvit);

« cunostinte de operare pe calculator: Microsoft Office, Visual Basic for Aplication, AutoCad, baze
de date;

¢ cunoastere aplicatii si baze de date pentru calcule de regim;

¢ cunoasterea limbii engleze;

o capacitatea de organizare in activitatea proprie, atentie la detalii, capacitatea de sinteza si de
analiza.

Nota: functia poate implica accesul la informatii clasificate, definitivarea pe functie fiind conditionata
de obligativitatea obftinerii de catre titular a certificatului de securitate conform Legii nr. 182/2002 si
HG nr. 585/2002.
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Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti pana la data de 05.07.2021 un Curriculum Vitae actualizat (format Europass,
completat in limba roméana care prezintd concret evolutia carierei profesionale, performantele in
activitate, precum si datele personale) specificdand denumirea postului pentru care candidati, la
Directia resurse umane, in atentia doamnei Maria MIHALACHE (pe adresa de email:
maria.mihalache @transelectrica.ro). Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0756.012.989.

CNTEE “Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din CV-uri, cu scopul
desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar CV -
urile transmise (prin email) sau depuse (la Registratura Executivului Companiei) pana la data
mentionata si care respecta intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii
precizate in prezentul Anunt de recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de
depunere a acestora, se va pune la dispozitia candidatilor selectionati, daca este cazul, Tematica si
Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de selectie.



