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Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este
operatorul de transport si de sistem din Roménia, avand un rol cheie pe piata de energie
electrica din Roméania. Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta
sistemul electric de transport si asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei
Centrale si de Rasarit. Este responsabild pentru transportul energiei electrice, functionare a
sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului Electroenergetic National. De
asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de electricitate, echilibrand
permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal la nivelul Serviciului Patrimoniu,
Administrativ, mun. Craiova str. Brestei nr. 5, judetul Dolj, din cadrul U.T.T. Craiova, avand
in vedere importanta, complexitatea si lucrarile desfasurate in cadrul Serviciului, am
demarat selectia externa pentru ocuparea unui post de:

ECONOMIST PRINCIPAL
pe durata determinata (6 luni)

Responsabilitati:

e coordoneaza elaborarea documentatiilor pentru scoaterile din functiune a mijloacelor
fixe si declasare a bunurilor materiale, altele decat mijloacele fixe, inainteaza
propunerile, spre aprobare, Directoratului Companiei, asigura secretariatul comisiei
centrale de casare si urmareste aplicarea Procedurii Operationale de scoatere din
functiune, valorificare si casare a mijloacelor fixe;

e participa la avizarea documentatiilor cu privire la gestiunea patrimoniului, cadastru si
inscrierea in Cartea Funciara;

o stabileste, impreuna cu comisia de casare, pretul de vanzare la licitatie a mijloacelor
fixe, a bunurilor materiale rezultate din casarea/dezmembrarea mijloacelor fixe si a
bunurilor materiale, altele decat mijloacele fixe, precum si a bunurilor materiale
rezultate in urma lucrarilor de mentenanta;

e participa la actiunea de reevaluare a patrimoniului;

e tine o evidenta clara a terenurilor proprietate, concesionate sau inchiriate, pentru
achitarea creantelor datorate sub forméa de taxe si impozite, concesiuni sau chirii;

e participa la inventarierea anuala a bunurilor patrimoniale aflate in gestiunea U.T.T.
Craiova.

Cerinte (studii, cunostinte, experienta si abilitati):
e studii; S/IECTS+M/ECTS in domeniul economic;
e experienta: minim 2 ani in domeniul economico-financiar;
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e cunoagterea legislatiei in vigoare specifice domeniului energetic si a reglementarilor
Autoritatii Nationale de Reglementare in domeniul Energiei — A.N.R.E.;

e cunoasterea unei limbi straine de circulatie internationala (preferabil limba engleza);

o utilizare PC plus aplicatii soft de specialitate;

e capacitate de comunicare cu personalul de conducere, cu persoane din interiorul si
din afara Companiei;

e capacitatea de a lucra in echipd, echilibru emotional, tact, diplomatie si abilitati de
intelegere/convingere;

e capacitatea de a primi, analiza, asimila si optimiza informatii, rezistenta la stres; spirit
de initiativa, loialitate;

e sa nu i fi incetat C.1.M.-ul pentru abateri disciplinare;

e apt din punct de vedere medical si psihologic.

Informatii generale:

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai
sus, va rugam sa trimiteti pana la data de 18.05.2021 un Curriculum Vitae actualizat (format
Europass, completat in limba romana care prezintd concret evolutia carierei profesionale,
performantele in activitate, precum si datele personale) specificand denumirea postului
pentru care candidati, la Directia Resurse Umane - Serviciul Resurse Umane, cu punct de
lucru la U.T.T. Craiova, in atentia doamnei Violeta VILCU / doamnei Oana GIORGI, prin
email (la adresele: Violeta.Vilcu@transelectrica.ro, Oana.Giorgi@transelectrica.ro), prin
registratura unitatii sau prin fax (nr. 0251/307108).

Relatii suplimentare se pot obtine la telefoanele: 0251307115 / 0251307117.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare
doar CV-urile transmise (prin email sau fax) sau depuse (la Registratura U.T.T. Craiova,
mun. Craiova, str. Brestei nr. 5, jud. Dolj), pana la data mentionatd, si care respecta intocmai
cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii precizate in prezentul Anunt de
recrutare). Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune
la dispozitia candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii
metodelor de selectie.
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