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Transelectrica®
Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT INTERN / EXTERN - RECRUTARE

Pentru o mai buna eficientizare a activitatilor legate de administrarea imobilelor, coordonarea
activitatilor specifice exproprierilor de teren si necesitatilor de transport auto in cadrul Unitatii
teritoriale de transport Bucuresti, am demarat actiunea de selectie interna/externa, pentru
ocuparea postului de:

“MANAGER LOGISTICA”
Responsabilitati:

v cunoasterea strategiei de dezvoltare a Companiei;

v' cunoasterea normelor, procedurilor si legislatiei privind activitatea auto, administrativa, precum
si cea care reglementeaza exproprierile de teren;

v' raspunde de eficientizarea activitatilor administrativ-auto;

v raspunde de alocarea, in colaborare cu entitatile activitatii economice, in Programul anual al
achizitiilor sectoriale, a fondurilor necesare achizitionarii carburantilor, lubrifiantilor, reparatii si a
celorlalte materiale consumabile auto pentru UTT Bucuresti;

v' raspunde de raportarea indicatorilor de performanta rezultati din procedura unitatii teritoriale, pe
aria de competenta alocata;

v/ asigura realizarea activitati de control in domeniul propriu de activitate, cu respectarea
metodologiilor si procedurilor de control in vigoare.

Cerinte:
o studii superioare: SIECTS+ M;
experienta in activitate: minim 3 ani;
cunoasterea limbii engleze ;
cunostinte IT la un nivel necesar pentru performarea atributiilor sale ;
capacitatea de stabilire a obiectivelor specifice activitatii si de elaborare a programelor
aferente realizarii acestora;
o abilitatea de identificare a factorilor ce pot impiedica atingerea obiectivelor si capacitatea
de a gasi solutii in aceste situatii;
. capacitate de a lucra Tn echipa, echilibru emotional, tact, diplomatie si abilitati de
intelegere/convingere;

Informatii generale:
Daca acest post va intereseaza si considerati ca indepliniti cerintele de mai sus, pentru a aplica, va
rugam sa transmiteti pana la data de 09.03.2021 la Serviciul Resurse Umane - cu punct de lucru la
Unitatea teritoriala de transport Bucuresti - DRU, pe adresa de e-mail: marieta.bira@transelectrica.ro.,
urmatoarele documente:
e CV actualizat (format Europass) care prezinta concret evolutia carierei profesionale,
performantele in activitate, precum si datele personale;
e Carte de identitate (copie);
e Acte /diplome care atesta studiile finalizate/specializarile cerute pentru ocuparea postului - in
copie legalizata (pentru conformitate de prezentat documentele in original);
o Adeverintda medicala eliberatda de medicul de familie, din care sa rezulte daca candidatul este
apt din punct de vedere al sanatatii pentru a-si desfasura activitatea pe postul vacant pentru
care s-a inscris (in original);
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Dupa validarea actelor depuse on-line, candidatii se vor prezenta la Serviciul resurse umane - cu
punct lucru la UTT Bucuresti - DRU pentru completarea formularelor: cerere de inscriere, declaratie si
acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal, si pentru depunerea carnetului de munca (dupa
caz), in copie, completat si inchis la data de 01.01.2011, sau adeverintad salariat — pentru dovada
vechimii Tn munca / continuare activitate, de la locurile de munca detinute ulterior datei de 01.01.2011,
continand informatii pana la momentul inscrierii la selectie (dupa caz);

Dupa completarea si prezentarea tuturor documentelor, se va pune la dispozitie de catre SRU - cu
punct lucru la UTT Bucuresti- DRU, tematica si bibliografia aferente postului, in vederea aplicarii
metodelor de selectie.

CNTEE Transelectrica —SA prelucreaza datele cu caracter personal din documentele depuse, cu
scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane - cu punct lucru la UTT Bucuresti- DRU,
telefon 021.201.62.30.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta numai candidatii care indeplinesc
cerintele solicitate.




