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Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Pentru asigurarea numarului optim de personal, in vederea desfasurarii in bune conditii a activitatii
din cadrul Serviciului Calitate, Mediu, Securitate si Sanatate in Munca — Unitatea teritoriala de
transport Bucuresti, am demarat actiunea de selectie externa, pentru ocuparea unui post vacant de:

“MEDIC”
Responsabilitati:
> Asigurd supravegherea starii de sanatate a tuturor angajatilor UTT Bucuresti, in relatie cu
determinantii profesionali (factori fizici, chimici, biologici) specifici postului / locului de munca .
> Asigura monitorizarea conditiilor de munca, in relatie cu starea de sanatate a salariatilor, in
vederea recomandarii masurilor profilactice .
> In cadrul controalelor efectuate in subunitatile UTT Bucuresti, analizeaza starea de sanatate a
personalului si conditiile de igiena existente la locurile de munca .
» Participa la intocmirea programului anual de masuri de securitate si sanatate in munca, pentru
masurile igienico-sanitare.
> In cadrul comisiei de autorizare / reautorizare anuald din punct de vedere al securitatii si
sanatatii in munca a personalului de servire operativa si personalului admiteri, control, receptie
lucrari, efectueazé examinarea medicald, analizeaza rezultatele acestor examinari si propune
acordarea avizului medical final;pentru avizele medicale provizorii, urmareste in permanenta
evolutia starii de sanatate pana la propunerea acordarii sau neacordarii avizului medical final .
Organizeaza examenul medical la angajarea in munca, examenul medical de adaptare,
controlul medical periodic si examenul medical la reluarea muncii.
Participa cu echipele specializate, la evaluarea riscurilor pentru securitatea si sanatatea in
munca, la locurile de munca din cadrul UTTB;
Intocmeste si pastreazd toate evidentele medicale privind examenele medicale ale
personalului UTT Bucuresti
Participa la analiza si la intocmirea dosarelor privind accidentele de munca, si a incidentelor
produse prin eroare umana .
Elaboreaza documente privind starea de sanatate a personalului pentru CSSM si participa in
calitate de membru la sedintele CSSM- UTT Bucuresti.
Acorda asistenta medicala si primul-ajutor in caz de urgenta personalului UTT Bucuresti
Stabileste necesarul de medicamente pentru centrele de exploatare, statile electrice si
cabinetul medical al UTTB
Vizeaza certificatele medicale ale angajatilor UTTB si tine evidenta acestora .
Informeaza operativ medicul de familie al angajatilor UTT Bucuresti si se informeaza de la
acesta, privitor la aparitia unor modificari in starea de sanatate a angajatilor UTTB
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Cerinte:

Nivel studii: S — Facultatea de medicina, Specializarea medicina muncii;

Experienta: minim 5 ani in domeniul de activitate;

Studii complementare: cursuri de perfectionare specifice domeniului de activitate;
Cunostinte si abilitati pentru utilizarea la nivel mediu a PC;

Abilitati de comunicare, negociere: capacitate de relationare si comunicare, capacitate de
analiza, sinteza;
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¢ Abilitati in relatiile umane: echilibru emotional, atitudine corecta si principiala in relatiile de
serviciu;
o Alte abilitati: disponibilitate de a lucra ore suplimentare, disponibilitate pentru deplasari;
capacitate de a lucra sub presiune psihologica si rezistenta la stres, rezistenta la efort intelectual
prelungit;

Informatii generale:
Daca acest post va intereseaza si considerati ca indepliniti cerintele de mai sus, pentru a aplica, va
rugam sa transmiteti pana la data de 08.02.2021 la Serviciul Resurse Umane - cu punct de lucru la
Unitatea teritoriald de transport Bucuresti - DRU, pe adresa de e-mail: marieta.bira@transelectrica.ro.,
urmatoarele documente:
e CV actualizat (tip Europass) care prezinta evolutia carierei profesionale a candidatului,
experienta, precum si datele personale;
e Carte de identitate (copie);
e Acte de studii care atesta studiile/specializarile solicitate pentru ocuparea postului (copii
legalizate);
e Adeverinta medicala de la medicul de familie;

Dupa validarea actelor depuse on-line, candidatii se vor prezenta la Serviciul resurse umane - cu
punct lucru la UTT Bucuresti- DRU pentru completarea formularului ,cerere de inscriere” gi
,,declaratie”, cu actele de studii in original, copie carnet de munca (péna la data de 01.01.2011), alte
acte care s& ateste vechimea in muncé (dacéa este cazul), raport Revisal,

Dupa completarea cererii de inscriere, a declaratiei si depunerea actelor, se va pune la
dispozitie de catre SRU - cu punct lucru la UTT Bucuresti- DRU, tematica si bibliografia aferente, in
vederea aplicarii metodelor de selectie.

CNTEE Transelectrica —SA prelucreaza datele cu caracter personal din documentele depuse,
cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal n vigoare.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane - cu punct lucru la UTT
Bucuresti- DRU, telefon 021.201.62.30.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta numai candidatii care indeplinesc
cerintele solicitate.
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