IrEnssectica’ ANUN '!' DE RECRUTARE

Pentru asigurarea numarului optim de specialisti la Biroul Patrimoniu Administrativ din cadrul
Unitatii Teritoriale de Cluj, am demarat selectia pentru ocuparea unui post de

Referent de specialitate (S)

Responsabilitati :

e Participa, urmareste si raspunde de activitatea / procesul de scoatere din functiune a mijloacelor
fixe si scoaterea din folosinta a bunurilor materiale — altele decat mijloacele fixe, in vederea
valorificarii mijloacelor fixe, respectiv vanzarea, casarea, declasarea bunurilor materiale-altele decat
mijloacele fixe;

¢ Primeste propunerile anuale privind scoaterea din functiune/folosinta a mijloacelor fixe, si a obiectelor
de inventar, de la entitatile din cadrul UTT Cluj si DET Cluj, conform procedurii operationale, verifica,
centralizeaza, transmite spre aprobare;

o Intocmeste dosarul casarii mijloacelor fixe si a bunurilor materiale altele decat mijloacele fixe;

e Intocmeste note de informare privind stadiul de realizare a actiunilor de scoatere din functiune si
valorificare a mijloacelor fixe, declasarea si casarea bunurilor materiale altele decat mijloacele fixe;

e Participa la inventarierea anuala din cadrul UTTClIuj

Cerinte

Studii superioare;

Cunostinte bune de operare si utilizare PC (excel, word etc);

Gandire logica, capacitatea de a se integra in echipa, de a-si aduce contributia prin participare

efectiva, de a transmite idei si solutii pentru realizarea obiectivelor comune stabilite de echipa

¢ Disponibilitate pentru cooperare, implicare, mobilizare la volum mare de munca si raspuns promt la
solicitari

e Aptdin punct de vedere medical si psihologic

Informatii generale

Daca acest post va intereseaza si considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, pentru a
aplica, va rugam sa depuneti pana la data de 24.09.2020 un Curriculum Vitae actualizat (format
Europass, completat in limba roméana, care prezinta concret evolutia carierei profesionale, performantele
in activitate, precum si datele personale) insotit de Aplicatia interna - semnata (pentru luare la
cunostinté/spre stiintd) de catre conducatorul Entitatii organizatorice din care faceti parte - la
secretariatul UTTCIluj Secretariat.Cluj@transelectrica.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0264-405529 — Serviciul Resurse Umane.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Vor fi luate in considerare doar CV-urile
transmise (prin email) sau depuse la Registratura ST Cluj pana la data mentionata si care respecta
intocmai cerintele postului referitoare la studii si experienta (informatii precizate in prezentul Anunt de
recrutare).

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, va fi anuntata data selectiei
candidatilor selectionati si li se va pune la dispozitie, tematica si bibliografia aferenta in vederea aplicarii
metodelor de selectie.
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