PUBLIC

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Transelectrica

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roménia, avand un rol cheie pe piata de energie electricad din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal din cadrul Serviciul Investitii, Sucursala
Teritoriald de Transport Constanta, cu locul de munca situat in municipiul Constanta pe Soseaua de
centura Constanta — Ovidiu, DN3C, 7 km, judetul Constanta, am demarat selectia pentru ocuparea unui
post de:

,,» Responsabil de proiect”
CODUL COR: 214112

Conform Grilei de salarizare (Anexa la Contractul Colectiv de Munca aplicabil, incheiat la nivelul
CNTEE Transelectrica SA, inregistrat la Inspectia Muncii — Inspectoratul Teritorial de Munca Bucuresti),
functia de ,, inspector incidente” este incadrata cu salariul de baza lunar brut in urmatoarele limite:
minim 6.390 lei, maxim 14.410 lei.

Responsabilitati:

Asigurarea dezvoltarii RET conform obligatiilor ce revin operatorului de transport si de sistem
prevazute in Legea 123/2012 - Legea energiei electrice si a gazelor naturale. Verificarea lucrarilor de
constructii din cadrul proiectelor de investitii incepand de la faza de proiectare, executie si terminand cu
receptia finala cf. Legii nr. 10/1995 privind calitatea in constructii.

Cerinte:
Studii: superioare S/ ECTS+M/ SSD/ ECTS, specialitate constructii civile, industriale si agricole/

Inginerie civild/ Inginerie urbana si dezvoltare regionald/ Cai ferate, drumuri si poduri/ constructji
hidrotehnice.

Cunostinte privind activitatea de investitii, legislatia in vigoare aferenta activitatii de investitii;
modernizarea si retehnologizarea partii tehnologice a instalatiilor electrice, cunoasterea legislatiei
specifice in domeniul energetic si a reglementarilor ANRE, cunoasterea activitatii specifice dirigintelui de
santier pentru constructii civile, industriale si agricole — categoria de importanta A/ B; cunostinte operare
PC; ,Diriginte de santier constructii civile si industriale, agricole, categoria de importanta A/ B ;

Permis de conducere categoria B ;

Experienta: minim 5 ani in domeniul constructiilor si minim 3 ani in domeniul de activitate privind
dirigentia de santier constructii civile si industriale;

Informatii generale:

Pentru a aplica la acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus,
va rugam sa trimiteti sau sa depuneti la Registratura STT Constanta, din Bdul Al. Lapusneanu nr.195
A, bl.LAV1, parter, Judetul Constanta ( pe adresa de email andra.stefanescu@transelectrica.ro.) pana
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la data de 16.10.2026 (inclusiv), Cererea de inscriere insotita de un Curriculum Vitae actualizat cu
informatiile la data depunerii.

CV-ul va fi in format European/ Europass, completat in limba romana, care prezinta concret
evolutia carierei profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale, specificand
denumirea postului pentru care candidati.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-ului.

Relatii suplimentare se pot obtine la urmatorul numar de telefon: 0241/ 607.565.

CNTEE Transelectrica SA prelucreaza datele cu caracter personal din Cererile de inscriere si
CV-uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.
Vor fi luate in considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respecta intocmai cerintele
postului, termenul de depunere si au mentionata denumirea postului pentru care se aplica (informatii

precizate in prezentul Anunt recrutare).

Vor fi luate Tn considerare, de asemenea, doar aplicatiile candidatilor ce au depus Declaratia pe
propria raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe parcursul etapelor selectiei.

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia
candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta, in vederea aplicarii.
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