Transelectrica ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationald de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roméania, avand un rol cheie pe piata de energie electricad din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legaturd dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal la nivelul Formatiei de Admiteri, Control si Receptie
Lucrari Craiova, Isalnita, str. Mihai Viteazu nr. 107, jud. Dolj, din cadrul Centrului Exploatare
Craiova - Sucursala Teritoriala de Transport Craiova, am demarat selectia pentru ocuparea unui
post de:

“INGINER”
CODUL COR: 215112

Conform Grilei de salarizare (Anexa la Contractul Colectiv de Munca, aplicabil, incheiat la nivelul
CNTEE Transelectrica SA, inregistrat la Inspectia muncii - Inspectoratul Teritorial de Muncé Bucuresti),
functia de "electrician admitere-receptii” este incadrata cu salariul de baza lunar brut in urmatoarele
limite: minima 4325 lei - maxima 10670 lei.

Responsabilitati:

o face propuneri pentru planurile anuale si de perspectiva, intocmeste programe lunare privind
lucrarile de exploatare si mentenanta pentru instalatiile din cadrul centrului si urmareste realizarea
acestora;

e urmareste executia lucrarilor de investitii, retehnologizare a statiilor si LEA din gestiunea centrului;

e raspunde de calitatea lucrarilor, de cantitafile de piese si materiale introduse in lucrarile executate
de SMART, precum si de alte formatii din cadrul unitatilor ce executa lucrari in cadrul centrului,
semnand in acest sens situatiile de lucrari;

¢ verifica documentele de executie a lucrarilor - prezentate de unitatea prestatoare - si le certifica.

Cerinte:

o studii: SIECTS+M/ECTS - in domeniul energetic / electrotehnic / electromecanic / electric;

e cunoasterea activitatilor reprezentative din Sistemul Energetic National - SEN, cu deosebire
activitatea de transport al energiei electrice si furnizarea serviciului de sistem;

e cunoasgterea legislatiei din domeniul energetic si a reglementarilor Autoritati Nationale de
Reglementare in domeniul Energiei - ANRE;

e cunostinte privind materialele si echipamentele electroenergetice, cunoasterea instalatiilor, a
prescriptiilor energetice si a instructiunilor tehnice;

o utilizare PC;
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e capacitate de comunicare si de negociere cu personalul de conducere, cu persoane din interiorul si
din afara Companiei;

e capacitate de a lucra in echipa, echilibbru emotional, tact, diplomatie si abilitati de
intelegere/convingere;

e capacitate de a primi, analiza, asimila si optimiza informatii; orientare spre sarcina si valoare;
autodisciplina si stabilitate in ceea ce priveste modul de munca; rezistenta la stres; spirit de
initiativa, loialitate.

Informatii generale:
Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti, prin email (la adresele: Violeta. Vilcu@transelectrica.ro,
Oana.Giorgi@transelectrica.ro) sau prin fax (la nr. 0251/307108), sau sa depuneti, la Registratura
STT Craiova (din mun. Craiova, str. Brestei nr. 5, judetul Dolj), pana la data de 09.10.2026 (inclusiv),
Cererea de inscriere insotita de un Curriculum Vitae actualizat cu informatiile la data depunerii.

CV-ul va fi in format European/ Europass, completat in limba roméana, care prezinta concret evolutia
carierei profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale, specificand denumirea
postului pentru care candidati.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-ului.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefoanele: 0251307115/ 0251307117.

CNTEE Transelectrica SA prelucreaza datele cu caracter personal din Cererile de inscriere si CV-uri,
cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.
Vor fi luate Tn considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respectd intocmai cerintele
postului, termenul de depunere si au mentionata denumirea postului pentru care se aplica (informatii

precizate in prezentul Anunt recrutare).

Vor fi luate in considerare, de asemenea, doar aplicatile candidatilor ce au depus Declaratia pe
propria raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe parcursul etapelor selectiei.

Dupéa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia
candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferent&, in vederea aplicarii metodelor de selectie.
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