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Compania Nagionalé de Transport al Energiei Electrice

Transelectrica SA — Sucursala Teritoriala de Transport Sibiu
Sediu social: Municipiul Sibiu, Bd. Comeliu Coposu nr. 3, Judetul Sibiu;
Numér de inregistrare Oficiul Registrului Comertului J32/800/2023,
Cod Unic de Inregistrare 48034962;

Telefon: +4026 920 71 11, Fax: + 4026 920 71 01

Transelectrica®
Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationald de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Roméania, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului $i a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal din cadrul Centrului de Exploatare Brasov
(Mun.Brasov, str.13 Decembrie, nr.17a, jud.Brasov) - Sucursala Teritoriala de Transport Sibiu, am
demarat selectia pentru ocuparea unui post de:

“INGINER”
COD COR: 215112

Conform Grilei de salarizare (Anexa la Contractul Colectiv de Munca aplicabil, incheiat la nivelul
CNTEE Transelectrica SA, Tinregistrat la Inspectia Muncii — Inspectoratul Teritorial de Munca
Bucuresti), functia de “Inginer” este incadrata cu salariul de baza lunar brut in urmatoarele limite:
minim 4.100 lei - maxim 10.670 lei.

Responsabilitati:

« Efectueaza analiza tehnica a incidentelor si intocmeste fisele de incident si fisele de echipament
deteriorat pentru instalatiile aferente CE Brasov;

« Raspunde de actualizarea si intretinerea bazei de date (Infostatii BDU, Info LEA, registre ARES
etc.) si a programului de evidenta a incidentelor, avariilor si deteriorarilor de echipamente;

« Calculeaza si raporteaza lunar indicatorii de performanta ai centrului, raporteaza lunar estimarea
consumului CPT din servicii interne a statiilor;

. intocmeste si urmareste realizarea programului de pregatire a instalatiilor pentru perioade speciale
(timp de iarna, calamitati naturale, etc.);

« Raspunde de urmarirea in exploatare, in perioada de garantie a instalatiilor primare din statiile CE,
tine evidenta neconformitatilor aparute in instalatii, intocmeste documentele de instiintare despre
neconformitati, urmareste remedierea neconfomitatilor;

« Raspunde de elaborarea/actualizarea instructiunilor, documentatiilor, metodologiilor si procedurilor
operationale specifice domeniului propriu de activitate, vizeaza si urmareste aprobarea acestora,
asigura difuzarea lor catre toate entitatile organizatorice cu activitate incidenta domeniilor
reglementate prin acestea;

« Intocmeste programele de mentenanta anuale si lunare in colaborare cu sefii de statii si urmareste
realizarea lucrarilor;

» Verifica documentele din planul calitatii, urmareste si analizeazd parametrii echipamentelor
primare din buletinele de masuratori, intocmeste o statistica privind evoluarea parametrilor
electrici;
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« Responsabil cu gestionarea deseurilor si responsabil SMI la nivelul CE Brasov;

« Responsabil cu evidenta mijloacelor PSI de la CE Brasov;

« Inlocuieste responsabilul de contract, pentru serviciile desfasurate cu contracte la CE Brasov
(apa, canalizare, curatenie, incalzire, paza);

« Inventariaza, intocmeste gi actualizeaza evidenta pentru toate instalatile / echipamentele din
domeniul ISCIR din statile CE Bragov.

Cerinte:
« studii de baza: S/ ECTS+M /ECTS

 specializare:  sisteme electrice, electrotehnica, electromecanica, ingineria  sistemelor
electroenergetice, electroenergetica, energetica industriala si asimilat acestora;

« cunostinte teoretice referitoare la echipamentele primare si secundare din statiile de transformare;

« experientd in exploatarea instalatiilor de transport si distributie al energiei electrice - constituie
avanta;j;

« cunostinte teoretice referitoare la exploatarea LEA de inalta tensiune;

« cunostinte utilizare PC (aplicatii Office);

« carnet de conducere categoria B;

« abilitati: capacitate de a lucra in echipa, flexibilitate, adaptabilitate si promptitudine Tn rezolvarea
sarcinilor de lucru; rezistenta la stres si situatii neprevazute abilitatea de a transmite idei si solutii
pentru realizarea obiectivelor comune stabilite de echipa; abilitate in crearea si mentinerea unei
atitudini pozitive in cadrul entitatii organizatorice din care face parte prin realizarea unei atmosfere
de lucru benefice; spirit de initiativa, loialitate, capacitatea de a primi, analiza, asimila si optimiza
informatii.

Informatii generale:

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa depuneti la Registratura Sucursalei Teritoriale de Transport Sibiu (din Mun.Sibiu, B-dul
Corneliu Coposu, nr.3, jud.Sibiu) sau sa trimiteti la Serviciul Resurse Umane - DRU, punct de lucru
STT Sibiu, in atentia d-nei Daniela CHIUIA (pe adresa de email: daniela.chivia@transelectrica.ro),
pana la data de 23.10.2026, inclusiv, Cererea de inscriere insotita de un Curriculum Vitae
actualizat cu informatiile la data depunerii.

CV-ul va fi intocmit in format European/Europass, completat in limba romana care prezintd concret
evolutia carierei profesionale, performantele Tn activitate, precum si datele personale, specificand
denumirea postului pentru care candidati.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-lui. (acolo unde este
posibil, in functie de metoda depunerii CV-ului).

CNTEE “Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din Cererile de inscriere si
CV-uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.

Vor fi luate In considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respecta intocmai: cerintele
postului, termenul de depunere si au mentionate denumirea postului pentru care se aplica (informatii
precizate in prezentul Anunt de recrutare).

Vor fi luate in considerare, de asemenea, doar aplicatiile candidatilor ce au depus Declaratia pe propie
raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe parcursul etapelor de seleciie.

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se vor pune la dispozitia
candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de selectie.
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