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Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul
de transport si de sistem din Romania, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru asigurarea numarului optim de personal, in vederea desfasurarii in bune conditii a
activitatii din cadrul Serviciului Mentenanta (Bucuresti - Sos. Stefan cel Mare 1 A) -Sucursala
Bucuresti, am demarat actiunea de selectie interna/externa, pentru ocuparea unui post vacant cu CIM
pe perioada nedeterminata de:

“ Inginer principal specialist”
CODUL COR: 215112

Responsabilitati:

1. Urmareste si participa la activitatea de programare anuala a lucrarilor de mentenanta pe LEA (RC,
RK) cu terti si minora (S SMART-Sucursala de Mentenanta Bucuresti, etc);

2. Emite comenzi, intocmeste formalitati pentru incheierea contractelor de elaborare a documentatjilor
si urmareste realizarea acestora in termenele stabilite. Intocmeste si transmite catre Serviciul
Comercial, documentele necesare in vederea contractarii conform legislatiei in vigoare;

3. Coordoneaza activitatea de urmarire si receptie a lucrarilor de servicii de mentenanta (majora si
minora/ S SMART-Sucursala de Mentenanta Bucuresti) pe LEA din gestiunea Sucursalei Bucuresti;

4. Raspunde de derularea contractelor de mentenantd majora LEA (RC, RK) si minora LEA
(S SMART-Sucursala de Mentenanta Bucuresti, etc) pana la finalizarea acestora, verificand in teren
stadiul executiei acestora;

5. Urmareste si raspunde de executia cantitativa, calitativa si in termen a serviciilor/lucrarilor
desfasurate in cadrul proiectului ,LEA”, cu respectarea normativelor in vigoare, a fiselor tehnologice, a
PT/CS/DE si a tehnologiilor de lucru. Verificd gi vizeaza devizele oferta si situatile de plata
(mentenanta minora si majora ), cu respectarea PO-TEL 01.08.;

6. Urmareste intocmirea pe parcursul executiei serviciilor/lucrarilor a documentelor care atesta buna
executie — PV faze de executie si de lucrari ascunse, DS, acte aditionale s.a.;

7. Organizeaza si participa la receptia la terminarea/finalizarea serviciilor/lucrarilor de mentenanta la
LEA, verificda documentele prezentate in vederea receptiei Si urmareste comportarea acestora in
perioada de garantie in vederea inlaturarii indisponibilitatilor si a recuperarii daunelor pricinuite de
calitatea necorespunzatoare a lucrarilor;

8. Verifica si certifica documentele lunare de decontare a lucrarilor de mentenanta majora (RC, RK),
etc) si minora LEA (S SMART-Sucursala de Mentenanta Bucuresti, etc);

9. Propune sistarea lucrarilor si rezilierea contractului in cazul in care executantul nu respecta
termenele contractului, PT+CS+DE si calitatea executiei;

10.Tine evidenta listei cu toate neconformitatile identificate pe LEA (la baza stalpilor, culoar LEA,
coronament, etc) si emite comenzi de remediere. Urmareste eliminarea tuturor neconformitatilor.

11. Participa la avizarea documentatiilor pentru lucrari pe LEA (studii de fezabilitate, proiecte
tehnice,CS, dispozitii de santier, NCS/NR, etc).

CUNOSTINTE, EXPERIENTA, ABILITATI:
1. Nivel studii: S/ ECTS/ ECTS + M - in domeniul energetic/electric;
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2. Cunostinte necesare postului:
e cunoasterea activitatilor reprezentative din Sistemul Energetic National - SEN, cu deosebire
activitatea de transport a energiei electrice;
e cunoasterea normelor, procedurilor si legislatiei in domeniul energetic si a reglementarilor
Autoritatii Nationale de Reglementare in domeniul Energiei (ANRE);
o utilizare PC si aplicatii soft de specialitate;
3. Experienta: minim 3 ani in domeniul energetic/electric;
4. Capacitate de analiza si sintez3;
5. Capacitate de adaptare la reguli;
6. Adaptabilitate si promptitudine in rezolvarea problemelor de serviciu.

Informatii generale

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti sau sa depuneti la Registratura Sucursalei Bucuresti (sos Stefan cel Mare 1 A Sector
1 Bucuresti) sau pe adresa de email: madalina.dinulescu@transelectrica.ro _pana la data de
24.07.2026 ora 13.30. Cererea de inscriere insotitd de un Curriculum Vitae actualizat cu informatiile
la data depunerii.

CV-ul va fi in format European/ Europass, completat in limba roména care prezintd concret evolutia
carierei profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale, specificand denumirea
postului pentru care candidati.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-ului. (acolo unde este
posibil, in functie de metoda depunerii CV-ului)

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din Cererile de inscriere si CV-
uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.

Vor fi luate in considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respectd intocmai: cerintele
postului, termenul de depunere si are mentionata denumirea postului pentru care se aplica (informatii
precizate in prezentul Anunt recrutare) .

Vor fi luate in considerare, de asemenea, doar aplicatile candidatilor ce au depus Declaratia pe
propria raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe parcursul etapelor selectiei.

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia
candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de selectie.

Formular cod TEL-00.12.02, Editia Il, Revizia 0 2/2



mailto:madalina.dinulescu@transelectrica.ro
https://web.transelectrica.ro/noutati/cariere/word/tel001205%20-%20Cerere%20inscriere%20-%20TEMPLATE.pdf

