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Transelectrica®
Societate Administrata in Sistem Dualist

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A.
este operatorul de transport si de sistem din Roméania, avand un rol cheie pe piata de
energie electricd din Romania. Compania gestioneaza, opereaza, intretine,
modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si asigura schimburile de
electricitate intre tarile Europei Centrale si de R&sarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei
Sistemului Electroenergetic National. De asemenea, reprezinta principala legatura
dintre cererea si oferta de electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu
cererea.

Avand in vedere aprobarea Directoratului privind derularea procedurii de
recrutare si selectie pentru asigurarea numarului optim de personal din cadrul
Sucursalei Teritoriale de Transport Bacau, CTSI (cu punctul de lucru la sediul STT
Bacau din str. Oituz, nr. 41, Bacau), am reluat selectia pentru ocuparea unui post pe
durata nedeterminata de:

“Inginer principal specialist CTSI”
COD COR 215105

Responsabilitati:

- administreaza si exploateaza activitatea echipamentului tehnic aferent
informaticii de proces (calculatoare, echipamente de retelistica si comunicatii),
aplicatiile specifice sistemelor informatice de proces ale CTSI si sistemelor de
comanda control la nivelul statjilor telecomandate.

- organizeaza, administreaza si receptioneaza activitatile externalizate de
mentenanta (preventiva si corectiva) a sistemelor informatice ale CTSI si a
sistemelor de comanda control la nivelul statiilor telecomandate;

- intocmeste proceduri specifice de administrare, actualizare si interventie in
sistemul informatic de proces de la CTSI si in sistemele de comanda control la
nivelul statiilor telecomandate

- intocmeste instructiuni specifice, legate de modul de operare a personalului
operativ, atat in situati normale, cat si in cazul aparitiei de defectiuni in
functionarea sistemelor informatice ale CTSI si sistemelor de comanda control
ale statiilor telecomandate si urmareste implementarea acestora;

- raspunde de salvarile regulate de back-up ale aplicatiilor si datelor sistemelor
informatice ale CTSI si ale sistemelor de comanda control ale statjilor
telecomandate si de restaurarea aplicatiilor, implementarea si intretinerea
software-ului necesar activitatii de telecomanda al CTSI;

- raspunde de inregistrarile in registrele de backup- restore din statii si CTSI;
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- primeste si pastreaza instructiunile de backup-restore, soft-urile pentru
activitatile de backup-restore, manualele pe suport de hartie si suport electronic
livrate de executant in cadrul lucrarilor de implementare a SCC;

- gestioneaza copiile de siguranta si mediile de date;

- intocmeste planul anual al operatiilor de backup-restore;

- executa direct sau supravegheaza (dupa caz) realizarea operatjilor de backup-
restore;

- monitorizeaza buna functionare a echipamentelor si infrastructurii de date a
CTSI;

- inregistreaza sesizarile privind neconformitatile sistemului teleinformational
aferent CTSI si sistemelor de comanda control ale statjilor telecomandate si ia
masuri pentru eliminarea lor;

- evalueaza starea tehnica a instalatjilor din gestiunea sa in vederea planificarii
lucrarilor de mentenanta pentru mentinerea in functiune a instalatiilor in
parametri tehnici stabilitj;

- arhiveaza date si inregistrari privind alarmele si evenimentele accidentale
aparute in instalatii, precum si informatiile privind parametrii de functionare ai
echipamentelor;

- intocmeste/participa la intocmirea temelor de proiectare, a caietelor de sarcini,
precum si a specificatiilor tehnice pentru echipamentele aferente sistemelor
informatice de proces din cadrul CTSI si sistemelor de comanda control ale
statiilor telecomandate;

- participa in cadrul echipelor de proiect la derularea lucrarilor de
modernizare/retehnologizare

Cerinte:

Nivel studii: - Studii superioare tehnice in urmatoarele specializari: energetica /
electrotehnica / electroenergetica / electronicd / telecomunicatii / automatizari /
calculatoare/ tehnologia informatiei, absolvent cu diploma de inginer (S) sau diploma
de licenta si master (ECTS + M) sau diploma de licenta (ECTS) in aceeasi specializare.
Experienta:

- minim 5 ani in domeniul studiilor finalizate,

- experienta Tn domeniul gestionarii/administrarii/diagnosticarii calculatoarelor
/serverelor, a sistemelor SCADA (Supervisory Control and Data Acquisition) sau a
retelelor de comunicatii constituie un avantaj.

Cunostinte:

-cunosterea activitatilor reprezentative din Sistemul Electroenergetic National - SEN,
cu deosebire activitatea de transport al energiei electrice;

-cunostinte de gestionare, administrare si diagnosticare hardware si software
calculatoare, servere, echipamente de retelistica si comunicatii;

- cunoasterea functiillor sistemelor SCADA destinate conducerii retelelor electrice;

- cunoasterea arhitecturii sistemelor SCADA pentru conducerea retelelor electrice;

- cunostinte de baza privind protocoalele de comunicatii utilizate in statii electrice si
telecontrol/telecomanda: IEC 61850, IEC 60870;

- cunoasterea cel putin a unei limbi de circulatie internationala (de preferinta limba
engleza);

- permis de conducere categoria B.
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Abilitati:

-abilitati in relatiile umane: spirit deschis spre colaborare, capacitate de lucru in
echipa; disponibilitate de cooperare, capacitate de evitare a starilor conflictuale,
respectarea relatilor ierarhice; integritate morala; persoand de incredere;
corectitudine; implicare in problemele colectivului;

- abilitati de comunicare, negociere: transparenta si claritate in transmiterea
informatiilor (scris si oral); capacitate de comunicare si de negociere; adaptare la
situatii neprevazute; eficacitate in reprezentarea firmei in relatiile cu terti; adaptabilitate
si flexibilitate;

- alte abilitati: eficacitate si siguranta in indeplinirea responsabilitatilor; capacitate de
decizie si de organizare in activitatea proprie; tenacitate, receptivitate, raspuns prompt
la solicitari, disponibilitate pentru efort suplimentar, disciplina in munca; capacitate de
a intocmi rapoarte; stapéanire de sine; spirit de initiativa.

Informatii generale:

Daca acest post va intereseaza si considerati ca indepliniti toate cerintele
mentionate mai sus, pentru a aplica, va rugam sa trimiteti sau sa depuneti la
Registratura STT Bacau (din str. Oituz, nr.41, Bacau)/ la SRU cu punct de lucru la STT
Bacdu - DRU in atentia d-nei Iuliana PAL (pe adresa de email
iuliana.pal@transelectrica.ro) pana la data de 13.03.2026. Cererea de inscriere
insotitéd de un Curriculum Vitae actualizat cu informatiile la data depunerii.

CV-ul va fi intocmit in limba romana, in format European/Europass si va prezenta
concret datele personale, denumirea postului pentru care se candideaza, evolutia
carierei profesionale, precum si performantele in activitate.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-ului.
(acolo unde este posibil, in functie de metoda depunerii CV-ului)

CNTEE ’Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din
Cererile de inscriere si CV-uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si
selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.

Vor fi luate in considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respecta
intocmai: cerintele postului, termenul de depunere si au mentionatd denumirea
postului pentru care se aplica (informatii precizate in prezentul Anunt recrutare).

Vor fi luate in considerare, de asemenea, doar aplicatiile candidatilor ce au depus
Declaratia pe propria raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe
parcursul etapelor selectiei.

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune
la dispozitia candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea
aplicarii metodelor de selectie.
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