Transelectrica”
Ad S O

Societate Administrats in Sistem Dualist PUBLIC

ANUNT EXTERN - RECRUTARE

1. Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” — S.A. este operatorul
de transport si de sistem din Roménia, avand un rol cheie pe piata de energie electrica din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvolta sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabild pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea, reprezintd principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

2. Pentru asigurarea numarului optim de personal din cadrul Centrului de Exploatare Tulcea,
Sucursala Teritoriala de Transport Constanta, cu locul de munca situat in Tulcea, Strada Energiei nr. 5
A, judetul Tulcea, am demarat selectia pentru ocuparea unui post de:

“sef centru”
CODUL COR: 132230

3. Responsabilitati:

- Realizarea transportului energiei electrice prin liniile si statiile electrice din gestiunea proprie in
conditii de securitate si de asigurare a continuitatji serviciul de transport al energiei electrice; asigurarea
conditiilor pentru realizarea programelor de mentenanta, reparatii si investitii ale instalatiilor energetice din
gestiunea proprie;

- Asiguararea conditiilor pentru realizarea programului de mentenanta, reparatii si investitii ale
instalatiilor energetice din gestiunea CE Tulcea.

4. Cerinte:

Studii: (S/ECTS+M/SSD/ECTS) studii superioare, specialitatea electrotehnica/ electroenergetica/
electrica.

Cunostinte: cunoasterea instalatiilor electroenergetice circuite primare pentru toate nivelurile de

tensiune precum si a instalatiilor de circuite secundare, protecitii prin relee si a sistemelor SCADA din

gestiunea centrului de exploatare.

Cunoasterea prescripfiilor si normativelor de exploatare, a tehnologiilor de lucru ale echipamentelor

primare si secundare din gestiune;

Cunoasterea Regulamentului general de manevrare in instalatiile electrice de medie si inalta tensiune

NTE 009/10/00 si a Codului Tehnic al Retelei Electrice de Transport.

Cunostinte privind modul de organizare si de desfasurare a activitatilor de exploatare, mentenanta si

reparatii in instalatiile electroenergetice.

Cunostinte utilizare PC,

Cunostinte cu privire la etapele de elaborare si continutul — cadru al documentatiilor tehnico — economice

de realizare a obiectivelor/ proiectelor noi de investitii in domeniul construciiilor, a lucrarilor de interventii

la constructii existente si a altor lucrari de investitii, denumite Tn continuare obiective de investitji.
Experienta: minim 5 ani in SEN.

Certificari, autorizari/ atestari profesionale: permis de conducere categoria B;
Abilitati de conducere: capacitatea de coordonare, de planificare si organizare, flexibilitate, simtul

raspunderii.
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Abilitati de comunicare, negociere: capacitatea de comunicare eficenta, de a purta negocieri
cu tact si diplomatie, de a emite propuneri constructive ce au drept scop realizarea obiectivelor entitatii.

Abilitati in relatiile umane: spirit de echipa, obiectivitate, fermitate, capacitate de a relationa fara
dificultate.

Alte abilitati: capacitatea de analiza si sinteza, de rezistenta la stres, corectitudine.

5. Informatii generale

Pentru a aplica la acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, va
rugam sa trimiteti sau sa depuneti la Registratura STT Constanta, din Bdul Al. Lapusneanu nr.195 A,
bl.LAV1, parter, Judetul Constanta ( pe adresa de email andra.stefanescu@transelectrica.ro.) pana la data

de 13.02.2026 Cererea de inscriere insotita de un Curriculum Vitae actualizat cu informatiile la data

depunerii.

CV-ul va fi in format European/ Europass, completat in limba roméana care prezinta concret evolutia
carierei profesionale, performantele in activitate, precum si datele personale, specificAnd denumirea
postului pentru care candidati.

CV-ul trebuie sa fie datat si semnat pe ultima pagina, de catre titularul CV-ului. (acolo unde

este posibil, in functie de metoda depunerii CV-ului)

CNTEE "Transelectrica” — S.A. prelucreaza datele cu caracter personal din Cererile de inscriere
si CV-uri, cu scopul desfasurarii procesului de recrutare si selectie, respectand temeiul legal in vigoare.

Ne rezervam dreptul de a selectiona candidatii conform cu cerintele de mai sus.

Vor fi luate in considerare doar Cererile de inscriere si CV-urile care respecta intocmai: cerintele
postului, termenul de depunere si are mentionatd denumirea postului pentru care se aplica (informatii
precizate in prezentul Anunt recrutare).

Vor fi luate Tn considerare, de asemenea, doar aplicatiile candidatilor ce au depus Declaratia pe
propria raspundere pusa la dispozitia candidatilor selectionati, pe parcursul etapelor selectiei.

Dupa analizarea CV-urilor, ulterior perioadei de depunere a acestora, se va pune la dispozitia

candidatilor selectionati, Tematica si Bibliografia aferenta in vederea aplicarii metodelor de selectie.
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